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Bu hedef; 
üniversitemizin 

ekonomi 
araştırmalarını, 

istihdam 
uygulamalarını 

ve işe 
yerleştirilen 
öğrencilerin 

payını kapsar. 
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Hedefimiz 
 
Üniversitemizin bu kapsamda en önemli 
önceliği üniversitemizde eğitim gören 
öğrencilerini stihdama kazandırılmasına 
destek olmak, ekonomide büyümeye ve 
istihdama katkıda bulunacak politikaların 
üretilmesine akademik ölçekte katılım 
göstermektir. 
 
 
 
Neler yapıyoruz ? 
 

Üniversitemiz personel ve öğretim üyelerine 
ücretinin ödenmesi, Sendika ve işçi 
haklarının tanınması, İşyerinde ayrımcılığa 
son verilmesi, modern köleliğe, zorla 
çalıştırmaya, insane kaçakçılığına ve çocuk 
işçiliğine karşı uygulamalarında ,dışarıdan 
istihdam edilen işçiler için eşit haklar 
garantisi, cinsiyete dayalı ücret farklarınI 
ölçme ve ortadan kaldırma taahhüdü dahil 
olmak üzere ücret ölçeğinde eşitlik 
uygulamalarında, çalışanlarınhaklar ve 
ödeme kararlarına itiraz etme sürecinde  
T.C. Anayasasının ve İşkanununun ilgili 
maddelerini uygulamaktadır. Erciyes 
Üniversitesi Personel Daire Başkanlığı 
üniversitemizde görev yapan personele 
Kanun, Kanun Hükmünde Kararname, 
Yönetmelik, Yönerge ve Mevzuatlarının 
kendilerine tanıdığı her türlü özlük haklarının 
en kısa zamanda eksiksiz ve doğru olarak 
uygulanmasını temin etmek, hizmet 
sunumunu daima geliştirerek nitelikli hizmet 
sunumunu sağlamak, personelimizin 
görevlerini yerine getirirkenendişeden uzak 
yüksek moral ve motivasyon içerisinde  

 

 

 

çalışmalarını sürdürmelerini sağlamak, 
kısacası her türlü soru ve sorunun 
giderilmesini amaçlamak ve bu yönde 
hizmet vermektedir. 
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 GençMemur-Sen Kayseri İl Başkanı 
HüseyinAltunbaş ve yönetim kurulu 
üyeleri Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa 
Çalış'I 27 Kasım 2020 de ziyaretetti.  

 
 Memur-Sen Kayseri İl Temsilcisi 

Aydın Kalkan ve sendika 
yöneticileri Rektörümüz Prof. Dr. 
Mustafa Çalış’ı 20 Ekim 2020 de 
ziyaret ettiler. 
 

 
 

 Sağlık-Sen Kayseri Şube Başkanı 
Hakan Keser ve yönetim kurulu 
üyeleri 21 Ekim 2020 de Rektörümüz 
Prof. Dr. Mustafa Çalış'ı ziyaret etti.  

 

 

 
 Türk Eğitim-Sen Genel Başkan 

Yardımcıları,5 Şubat 2020 de 
Rektörümüzü ziyaret etti. 

 

 

 Türkiye Sağlık İşçileri Sendikası ile Erciyes 
Üniversitesi arasında Toplu İş sözleşmesi 
Görüşmeleri Yapıldı. 

, 
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 Rektörümüz Prof. Dr. Mustafa Çalış, Sanayi 
ve Teknoloji Bakanı Sayın Mustafa Varank 
ile KADEM BaşkanYardımcısı Sayın 
Sümeyye Erdoğan Bayraktar’ınkatılımları ile 
gerçekleştirilenKültepe Ekonomi Zirvesi’ne 
katıldı. 

 

 

 

 

 

 Üniversitemiz İktisat Kulübü tarafından 
“3. Finans Zirvesi” düzenlendi. 

 

 

 

 

 

 GEN-KÖK de İş Dünyasında Bilim 
İnsanı konferansı düzenlendi. 
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Üniversitemizde öğrencilerinin Iş hayatında 
tercihedilen, kariyerlerini geliştirme imkânı 
bulan kişiler olmaları için rehberlik hizmetleri 
verilmektedir.  

 THY Anadolu İstasyonları Part Time 
Öğrenci Programı Duyurusu 
yapılmıştır.  
 
Ülkemizin bayrak taşıyıcı havayolu 
markası olan Türk Hava Yolları'nın 2020 
yılı içerisinde gerçekleştireceği "Anadolu 
İstasyonları Part Time Öğrenci Programı" 
kapsamında lisans 3. sınıf öğrencilerine 
yönelik Anadolu istasyonlarımız için part 
time personel istihdamı 
gerçekleştirecektir. Bu kapsamda 
program ve süreçlerini anlatan Türk 
Hava Yolları ve Mental HR — 
Consultancy iş birliğinde ülkemizin farklı 
illerindeki üniversitelerde Kariyer 
Buluşması  
etkinlikleri düzenlenmiştir. Program 
kapsamında Türk Hava Yolları'nda part-
time, uzman, kabin memurluğu, pilotluk 
gibi alanlarda kariyer ve istihdam 
fırsatları öğrencilere tanıtılacaktır. Kariyer 
Buluşmaları kapsamında üniversite 
yönetimimizin de desteği ile Türk Hava 
Yolları'ndan uzman ekiplerin katılacağı 
bu programı 20 Şubat 2020 tarihinde 
saat 11:00 da Sabancı Kültür Sitesi 
toplantı salonunda gerçekleştirilmiştir. 

 

 Yetenek Kapısı'' Duyurusu 
yapılmıştır. 

Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi, 
öğrenci ve mezunların nitelikli 
istihdamına katkı sağlamak amacıyla bir 
internet platformu olan 'Yetenek 
Kapısı'nı öğrenci ve mezunların 
hizmetine sunulmuştur. 
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 Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları 
Ofis Başkanlığı Staj Seferberliği 
Programı duyurusu ve bilgilendirmesi 
yapılmıştır.  
 
 

 24- 28 Şubat 2020 tarihleri arasında 
mezun ve öğrencilerimize yönelik 
kariyer ve kişisel gelişim eğitimleri 
verilmiştir.  

 

 27-28 Temmuz 2020 tarihleri arasında 
İŞKUR ortaklığıyla Online Kariyer ve 
kişisel gelişim eğitimi verilmiştir.  
 

 

 

 

 7. İstihdam ve Kariyer Günü 
düzenlendi. 

 

 

 
 
 

 Dünya Rehberler Günü Paneli 
düzenlendi. 

 


