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SUREC BIiLGILERI

KODU

ADI Stirdiiriilebilirlik Siireci

TURU [] Yénetim Siireci X Temel Siireg ] Destek Siireg
KATEGORISI Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii Siiregleri

GRUBU Siirdiiriilebilir Universite Tema Grubu Siire¢ Formu

SURECIN OZET TANIMI

Universitenin Siirdiiriilebilirlik politikas1 dogrultusundaki eylem planlarinin belirlenmesi ve giincellenmesi ile dlgme,
izleme ve degerlendirme siirecindeki faaliyetleri tanimlar.

SUREC KATILIMCILARI

SUREC SAHIBI

Rektor, Rektor Yardimcisi ve Birim YoOneticileri

SUREC SORUMLULARI

Kalite Komisyonu ve Birim Y dneticileri

PAYDASLAR

Arastirma Dekanligi, UYGAR Merkezleri, Akademik ve Idari Birimler, Ogrenciler,
kamu/6zel kurum ve kuruluslar, mesleki kuruluglar, STK lar gibi paydaslar

SUREC UNSURLARI

Kalkinma Planlari, ERU Misyon ve Vizyonu, Siirdiiriilebilirlik Politikasi, Universite

GIRDILER Strateji Plani, Strateji Eylem Plani, i¢ ve dis paydas goriis ve onerileri
Akademik ve destek personeli, dgrenciler, dis paydaslar, Universite Strateji Plani,
KAYNAKLAR Strateji Eylem Plani, Kalkinma Planlari, dis fon kaynakli projeler
CIKTILAR Surduruleblhr.hk performans gostergeleri gerceklestirilme yiizdesi, eylem plant
performansi, i¢ kontrol performansi
ETKIiLENDIiGi Stratejik Plan, Strateji Eylem Plani, I¢ Kontrol Standardi Uyum Eylem Plani hazirlama
SURECLER siiregleri

ETKILEDIGi SURECLER

Stratejik Plan, Universite Siralama Sistemleri, Paydas Memnuniyet Diizeyi,

SUREC FAALIYETLERI

NO |SUREC FAALIYETININ TANIMI SUREC KATILIMCILARI
Siirdiiriilebilirlik Politikas1 ile ilgili i¢ ve dis paydaslardan anket, odak grup | Universite Ust Yénetimi, Kalite
goriismesi ve ¢aligtay gibi yollarla geri bildirim alinir. Komisyonu, I¢-Dig Paydaglar
Kurumsal siirdiiriilebilirlik yetkinligini artirmak amaciyla paydaslardan gelen

F2 |talepler kalite komisyonunda degerlendirilerek gerekli goriildiigiinde | Kalite Komisyonu, Senato
giincellemeler yapilarak senatoya sunulur.
F3 | Senato onayindan sonra politika metninin son hali kamuoyu ile paylasilir Kalite Komisyonu, Basin-Yayin
Universite Stratejik Plam siirdiiriilebilirlik amag¢ ve hedefleri i¢ ve dis S‘F}ratfjl'.Plap'ng1rlama Ekibi,
F4 | paydaslardan anket, odak grup gériismesi, calistay gibi yollarla geri bildirim Siirdiriilebilirlik Tema Grubu,
paydas arc » odak grup gorus - qalistay giot y & Strateji Gelistirme Daire
alinarak gozden gegirilir. -
Baskanligi
Paydaslardan gelen geri bildirimler Strateji Planlama Ekibi tarafindan Stratej} Plar} Hazulamg Ekibi,
F5 z . - . . Strateji Gelistirme Daire
degerlendirilerek siirdiiriilebilirlik amag ve hedeflerine son sekli verilir. 9
Baskanligi
Strateji Plan Hazirlama Ekibi,
6 Siirdiiriilebilirlik performans gostergeleri ve yillara gore hedef degerleri | siirdiiriilebilirlik Tema Grubu,

belirlenir.

Strateji Gelistirme Daire
Baskanlig:




A3 stirma Oniverstes
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F7

Strateji Eylem Plani Siirdiiriilebilirlik eylem/faaliyetleri, paydaslardan gelen
geri bildirimler dikkate alinarak belirlenir ve uygulanmak {izere sorumlu
birimlere gonderilir.

Strateji Eylem Plan1 Hazirlama
Grubu, Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi

F8

Eylem Planlarinin 6 aylik izlemi yapilir.

Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi, Stratejik Plan izleme
ve Degerlendirme Komisyonu,
Arastirma Dekanlig1

F9

Strateji Gelistirme Daire Bagkanliinca 6 aylik izlem performans sonuglari
sorumlu birimlere degerlendirilmek ve geregi yapilmak tizere gonderilir.

Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi, Tiim Birimler

F10

Birim Kalite Giivence Komisyonlari, izlem ve degerlendirme sonuglarini
degerlendirerek iyilestirme g¢aligmalarina yonelik eylem/faaliyet planlarini
birim yonetimlerine gonderir.

Birim Kalite Giivence
Komisyonu, Birim Y6netimleri

Birim Kalite Giivence Komisyonlarindan gelen Siirdiiriilebilirlik

Birim Kalite Giivence

F11 | eylem/faaliyet planlari birim ydnetimince degerlendirilir. Bu planlamalar | Komisyonu, ERU Kalite
BIDR aracilifiyla Kalite Komisyonuna génderilir. Komisyonu
F12 | Birim Siirdiiriilebilirlik eylem/faaliyet planlar1 gozden gegirilir. ERU Kalite Komisyonu

F13

Siirdiiriilebilirlik iyilestirme c¢aligmalarina iliskin izlem ve degerlendirme
yapilir.

Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi, Arastirma Dekanligt

F14

Izlem ve degerlendirme sonuglarma gore Siirdiiriilebilirlik Eylem/Faaliyet
Plan1 y1illik olarak gézden gegirilir ve paydaslarla paylasilir.

Strateji Eylem Plani1 Hazirlama
Grubu, Arastirma Dekanligi,
Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig

F15

Siirdiiriilebilirlik Performans Gostergeleri degerlendirme sonuglari paylasilir.

Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi, Danigma Kurulu
Toplantisi, I¢-Dis Paydas
Toplantilart

SUREC KONTROL NOKTALARI

KONTROL . .
NO NOKTASI KONTROL FAALIYETININ TANIMI
Universite SP ve SP Siirdiiriilebilirlik Eylem Plami ile Birim SP Eylem Plam kapsaminda
K1 |Girdi gerceklestirilecek alti aylik izlem ve yillik degerlendirme ¢aligmalarina programin
uyumu/katkisinin birim iist yonetimi tarafindan degerlendirilmesi.
K2 | Cikt1 Yillik olarak giincellenen eylem planlari.
K3 | Cikt Birim tarafindan Siirdiiriilebilirlik kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlerin BIDR ile yillik
olarak rapor edilmesi.
KA K Birim tarafindan Siirdiiriilebilirlik kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlerin iki yillik ¢evrimde
Cikt Birim izleme Programi (BIP) aracilig1 ile rapor edilmesi (BiR).
K5 | Cikt1 Siirdiiriilebilirlik faaliyetleri kategorisinde ulusal/uluslararasi siralama sistemlerindeki yeri.
K6 | Cikt1 Universite Yillik Siirdiiriilebilirlik Performans Raporu.
iZLEME, OLCME VE DEGERLENDIRME
PERFORMANS .. .
.. . . = | GOSTERGE IZLEME RAPORLAMA
SUREC HEDEFI NZLEME YONU Al .
GOSTERGESI BIRIMI PERIYODU SORUMLUSU
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Stirdiirtilebilirlik Gergeklestirilen
faaliyetlerine iliskin degisiklikleri
paydaglardan alinan geri | igeren yazinin
blldllrlmlerden hareketle ]\3{1"r1rn .Us.t.1 = | B - Siirdiirilebilirlik
yapran ) ogetlml e 1 g Koordinatorliigi
degerlendirmelerin Kalite Giivence
ardindan gerekirse Komisyonu’na
degisikliklerin yapilmas1 | iletilmesi
Perf
Stirdiirilebilirlik erormans
Gostergeleri
Performans rA0OrUNUN T Belge Yillik Arastirma
Gostergelerinin izlenmesi P Dekanlig
hazirlanmasi
Degerlendi
Stirdiiriilebilirlik Eylem | Dcgeriendirme
. ve performans e
Planlarimin gézden Strateji Gelistirme
.. . raporunun 1 Belge Yillik . .
gecirilmesi Daire Baskanlig1
hazirlanmasi
BIDR’de
BIDR’da programlar Siirdiiriilebilirlig
bazinda gerceklestirilen e 111_§k1n _ 1= Belge Yillik Birim Yéneticisi
caligmalarin raporlanmasi | faaliyetlerin
raporlanmast
BIiDR’da iki
yullik cevrimle
degerlendirme
BIDR’da programlar caligmasi Birim Ydneticisi
bazinda gerceklestirilen | yiiriitiilen 1o Belge iki yil ve"Kallte
caligmalarin raporlanmasi | programlarin Guve_nce
say1s1 ve hangi Komisyonu
giincellemelerin
yapildigt
Performans
Ulusal/uluslararasi Gostergeleri
iralama sistemlerindeki | dogrultusunda Arastirma
S N . . gru 11— Say1 Yillik Dekanligi, Birim
yerinin yiikseltilmesi Birimlerden Y éneticisi
gelen veriler




