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REKTOR'UN SUNUSU

Erciyes Universitesi 2022- 2026 Yili Stratejik Plan hedef kartlarinda yeni yonetim vizyonumuzu
yansitmak amaciyla siirdiirdiigiimiiz plan giincelleme ¢aligmalarimizi 2022 yili sonunda tamam-
ladik. Universite Ust Yonetimi olarak Stratejik Plan giincelleme galismalarinin tamamlanmasinin
ardindan Strateji Eylem Planlarini hazirlama karari aldik. Amacimiz, stratejik yonetim anlayisimizla
Stratejik Planin yillik olarak uygulanmasi ve plan donemlerindeki amag ve hedeflerimizi gercekles-
tirebilmektir. Paydas katilimiyla uygulanabilir ve izlenebilir olmast anlayisiyla hazirladigimiz eylem
planlarimizda; dnceliklendirmeler yapilmis ve gerceklestirmeyi saglayacak kaynaklar ve termin za-
manlart belirlenmistir. Siirekli iyilestirmeyi esas alarak siirdiirebilir bir Universite ekosistemi olus-
turmamiza katki saglayacak Erciyes Universitesi 2023 yili Strateji Eylem Planlarinin hazirlanmasin-

da emegi gecenlere ictenlikle tesekkiir ediyorum.
Bir arada ve birlikte yol alarak basaracagyz...

Prof. Dr. Fatih ALTUN
Rektor
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Prof. Dr. Ibrahim BAYAZIT Egitim Fakiiltesi Dekani
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Dog. Dr. Gokmen ZARARSIZ
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Dog¢. Dr. Kumru UYAR Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Dr. Ogr. Uyesi Ibrahim UYANIK Miihendislik Fakiiltesi
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GIRIS

Stratejik yonetim dongiistinde, stratejik plan hazirlandiktan sonra performans programi biitiinliik
olusturacak sekilde hazirlanir. Universiteler, hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabil-
mesi igin biitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini stratejik planlarina dayandirmak
zorundadir. Bu nedenle, Universitenin biitgesi stratejik plandaki amag ve hedeflerle iliskilendirilir.

Performans Programi hazirlanmasi ile biitge ve plan uygulanmakradir.

Eylem planlari; stratejik planlama siirecinin tamamlanmasinin ardindan stratejik planin uygulan-
masina yonelik faaliyetleri, bu faaliyetleri yiirtitmekle sorumlu ve destek hizmeti sunmasi gereken
birimleri, faaliyetlerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini ve gergeklestirilen eylemin hedefe etkisini goste-

ren yillik planlardir.
Universitemiz 2023 yilinda Stratejik Plan i¢cin Eylem Plant hazirlanmastr.

Eylem planlari, stratejik planlama siirecinin tamamlanmasinin ardindan stratejik planin uygulan-
masina yonelik faaliyetleri, bu faaliyetleri ylirtitmekle sorumlu ve destek hizmeti sunmasi gereken
birimleri, faaliyetlerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini ve gerceklestirilen eylemin hedefe etkisini goste-

ren yillik planlardir.

Rektor: Herhangi bir hazirlama zorunlulugu olmamakla birlikte stratejik plani onaylamasini miite-
akip, uygun gormesi halinde stratejik plana yonelik Universite ya da fakiilteler gibi daha alt diizeyler
icin bir eylem plant hazirlanmasi kararini verebilir. Bu ¢er¢evede hazirlanan eylem planlarini onay-

lar. (Kaynak: Universiteler igin Stratejik Planlama Rehberi)

Strateji GeligtirmeDaire Bagkanligi(SGDB): Rektor tarafindan stratejik plana yonelik eylem pla-

n1 hazirlanmasina karar verilmesi halinde siireci koordine eder.

Eylem Plani Hazirlama Calisma Grubu: Stratejik Plan uygulama siirecinde Strateji Eylem Plant

hazirlar

Strateji Eylem Plany; stratejik plani uygulamak icin kullanilan stratejilerin ve adimlarin detayli bir
tanimidir. Amag ve hedeflere yonelik stratejiler dogrultusunda gerceklestirilecek faaliyet ve projeler
ile bunlarin kaynak ihtiyact bu asamada belirlenir. Eylem planlari, stratejik planin yillik uygula-
ma dilimleridir.

Stratejik Yonetim Sireci

- Misyon .
Gelecege Bakisg - Vizyon T
- Temel degerler "I-I.::r,n:k .
- Amaglar istiyoruz? -
- Hedefler il
R - Performans géstergeleri o
- Stratejiler -
- Faaliyetler .y
= HERL . Sorumiular .
. Performans hedefleri l“‘“i“' .
+ Performans géstergelerl |y o wooy T
- Faaliyetler Ulasabiliriz? -
Performans Programi Projeler >
+ Maliyetiendirme e
- Biitgeleme

Y /// / AR



EYLEM PLANI

Amacl: Egitim-dgretim faaliyetlerinin niteligini gelistirmek

_ Egitim-6gretim programlarinin niteligini gelistirmek

ERCIYES UNIVERSITESI STRATEJi EYLEM PLANI // / / -

Disiplinler arasi 6gretim
yapan lisansiistii program 25 32 33 34 35 36
say1st
Is birligi Faaliyetin ..
. Sorumlu Faaliyetin
Faaliyetler oo pliels LR Bitig Tarihi
Birim Tarihi

F1.1.1.1 Ogretim elemanlarinin disiplinleraras lisansiistii egitim
programlar1  hakkinda bilgilendirilmesine ve farkindaliklarinin Enstitiiler, Mart-2023 | Aralik-2023
artirtlmasina yonelik calistaylarin yapilmast Egitim
F1.1.1.2 Disiplinlerarast lisansiistii egitim programi acilabilecek Hgili Rektor B'Ol'rimler.l,
alanlar ve ilgili alanlarda egitim verebilecek akademisyen sayisinin | Yardimeiligs grencvl Mart-2023 Mart-2023
tespit edilmesi Dekang,

p Kalite
Fl.l.l..3. .D.ISIPII.IllCraraSl lisansiistii egitim programi agmak icin Komisyonu Mare-2023 | Kastm-2023
gerekli girisimlerin baglatilmasi

Akredite olan program 30 4 44 46 43 50
say1st
Faalivetler Sorumlu ;§ blllrhi gaallzr:tlln Faaliyetin

P Birim e s 78IS | Bitis Tarihi

Birim Tarihi
F1.1 2 1 Umversu‘e I.(ahte. Komisyonu tarafindan Birim Akreditasyon Egitim Ocak2023 | Aralik-2023
Komisyonlarina bilgilendirme toplantilarinin yapilmast Birimleri,
F1.1.2.2 Birimlerin Akreditasyon Komisyonu Baskan: tarafindan Aragtirma
program akreditasyon sertifikasi veren derneklerin dlgiitleri hakkinda Dekanligy, Ocak-2023 | Aralik-2023
egitim ve bilgilendirme caligmalari yapilmas: Ogrenci
. e o . Dekanligy,

F1.1.2.3 Akrec‘ll‘tasyon ba§vuruS}1 yaPacak programlar icin dngériilen | Ilgili Rekt(jr Strateji Daire Ocak2023 | Aralik-2023
hazirliklarin Birim ve Kurum diizeyinde tamamlanmast Yardimeilig Baskanlig
F1.1.2.4 "Akfec.htasyon hazirliklarini  tamamlayan programlarda Bilgi Islem Ocak-2023 | Aralik-2023
bagvuru siirecinin baslatilmasi Daire
F1.1.2.5 Akredite olmayan birimlerde program izleme ve giincelleme Baskanlig;,
stireglerinin degerlendirilmesi amactyla Universite Kalite Komisyonu Kalice Ocak-2023 | Aralik-2023
tarafindan toplanular yapilmast Komisyonu

IR, \\ \ \
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Akran degerlendirmesi
yapilan akademik birim 35 17 24 24 24 24
saylst
Faaliyeder Sorumlu |\ longry | Fedlivein
e Birim Pl et Bitis Tarihi
Birim Tarihi

F1.1.3.1 Kalite kiiltiiriiniin yaygtlastirilmasina yonelik bilgilendirme Ensvt}t.ﬁler, Ocak-2023 | Aralik-2023
toplantilarinin yapilmast Egitim

A . . . . T Birimleri,
F1.1.3.2 Ku.rufn. I¢i Birim Dis Degerlendirme siireclerine ydnelik . Arastirme Ocak-2023 | Aralik-2023
calisma takviminin olusturulmast ilgili Rektor b k§a s

ici Biri 5 i snelik | Yardimcilig N . n lg.l’
F1 IdeZ .Kliru.m lIgllEme ;)1§ ]i)egerlenil[r}rlrg(:) raporlarina yonelik g Ogrenci Ocak2023 | Aralik-2023
geribildirimlerin ilgili birimden alinmasi ( ) Dekanlig,
F1. l 33 EnsFltﬁlerln kurum ici birim dis degerlendirme siirecine K:%hte Ocak-2023 | Aralik-2023
dahil edilmesi Komisyonu

Uluslararasi ortak diploma 10 i ! ) 3
veren program sayisi
Is birligi Faaliyetin .
Faaliyetler Sor-ufnlu Yapilacak Baslangic P:a?llyetfn.
Birim .. P Bitis Tarihi
Birim Tarihi
Fl 1 ..4.1Uluslararasl ortak diploma veren program agilmasina ?gmm. Ocak-2023 | Aralik-2023
yonelik mevzuat caligmalarinin yapilmasi Birimleri,
[lgili Rekeor D?E;:ﬁcgll
nelik is birligi | Yardimciligt A
Fl..l.4...2 I.Jluslararam. o.rtak programlarl.n acilmasina yonelik is birligi 8 Dis iliskiler Ocak-2023 | Aralik-2023
ve iletisimi artrmak icin saha ziyaretleri yapilmast Ofisi. Kalite
Komisyonu

Egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligini geligtirmek

Ogrencilerin egitim-6gretim, arastirma siireglerine etkin katilimini artirmak

Ogrenci merkezli 6grenme-
dgretme yaklagimryla
islenen derslerin yiizdesi

(%)

25 55

57

58

59

60

Faaliyetler

Sorumlu
Birim

Is birligi
Yapilacak
Birim

Faaliyetin
Baglangi¢
Tarihi

Faaliyetin
Bitig Tarihi

F1.2.1.1 Ogretim elemanlarinin 6grenci merkezli ders isleme bilgi ve
becerilerinin gelistirilmesine yonelik egitimlerin yapilmast

Hgili Rektor
Yardimeiligs

Egitim
Birimleri,
Ogrenci
Dekanligy,
Egitim
Bilimleri ve
Teknolojileri
Arastirma
Uygulama
Merkezi, Kalite
Komisyonu

Ocak-2023

Aralik-2023
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Siire¢ degerlendirmesi
yapilan derslerin yiizdesi 25 60 62 63 64 65
(%)
Faaliyetler Sorumlu YI§ bl’irhflk l]-;aalllyetm Faaliyetin
Agiklama Birim apriac aganSIe | Bitis Tarihi
Birim Tarihi
Egitim
Birimleri,
Ogrenci
Dekanligy,
F1.2.2.10gretim elemanlarinin egitim-ogretimde stire¢ floili Rekeor Egitim
degerlendirme  bilgi ve becerilerinin  gelistirilmesine  yonelik Yg q L Bilimleri ve Ocak-2023 | Aralik-2023
e . ardimciligy o
egitimlerin yapilmasi Teknolojileri
Arastirma
Uygulama
Merkezi, Kalite
Komisyonu

Uluslararas: hareketlilik
programlarindan yararlanan 10 428 440 470 500 530
ogrenci say1s1
Faaliyetler Sorumlu YI§ b&rhka gaalllyetln Faaliyetin
Agiklama Birim aprac aglangle Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F1.2.3.1 Uluslararas hareketlilik programlari hakkinda bilgilendirme Egitim Ocak2023 | Aralik-2023
toplantilarinin yapilmast Birimleri
F1.2.3.2  Uluslararas:  hareketlilik  programlart  kapsaminda Hloili Rekes Ogrenci
(ERASMUS, MEVLANA vb.) anlasma yapilan Universite/ Program gHit e (3r Dekanligy, Ocak-2023 | Aralik-2023
Yardimciligs L
sayisinin artirilmast Strateji Daire
1 . Bagkanligi, D1
F1.2.3.3 Uluslararast hareketlilik programlart i¢in finansal altyapinin agrantigl, =1y
giiclendirilmesine ydnelik calismalar yapilmasi fligkiler Ofisi | Ocak-2023 | Aralik-2023

Bilimsel aragtirma
faaliyetlerinde bulunan 20 369 300 320 340 360
ogrenci sayis1
Faaliyetler Sorumlu YI§ b:lrhi gaa]lxa);:tm Faaliyetin
Agiklama Birim apriac aglangle Bitig Tarihi
Birim Tarihi
F } .2.4: 1 Blh.l.nsel’ arastirma })ro]e]erl, patent ve girisimcilik ile ilgili ].E.gmm. Mare.2023 | Aralik-2023
dgrencilere yonelik bilgilendirme toplantilarinin yapilmas: Birimleri,
Arastirma
ﬂgili Rektor Dekanligy,
Osrenci neli i i Yardimcilig Ogrenci
F1.2.4.2 Ogrencilere yonelik arasurma/proje ders ve seminer g b 1% o Mart-2023 | Aralik-2023
sayisinin artirilmast ekanligl,
ETTO, BAP
Birimi

T, \ \ \ \
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Bilimsel etlinlildere kaulan | ), 6352 6450 6550 6650 6750

dgrenci sayist

Faaliyetler Sorumlu YI§ blllrhi l;aall;y:tlln Faaliyetin

Agiklama Birim aprac agansle Bitis Tarihi

Birim Tarihi

F1.2.5.1 Bilimsel etkinlikler hakkinda &grencilere  yonelik Egitim Mare-2023 | Aralik-2023

bilgilendirme toplantilarinin yapilmast Birimleri,

F1.2.5.2 Bilimsel etkinliklere kaulmak isteyen &grenciler igin Aragtirma

saglanan destekler konusunda bilgilendirme toplantilarinin yapilmas: Dekanligy, Ocalc2023 | Aralik-2023
e N . - Ogrenci

1:[1.21.5.3r Uflfverslfe lbutnyesllnd;" herl yil en az bir adet ulusal/ flgili Rekesr | Dekanligs, Ocak2023 | Aralik-2023

uluslara aﬁl ogrenci calistayinin diizenlenmesi Yardimerhgs Rekeorlitk

F1.2.5.4 Ogrfncilere yonelik diizenlenen ulusal/uluslararasi bilimsel Basin Yayin,

etkinliklerin Universite web sayfalari ve mobil uygulamalar tizerinden Bilgi Islem Ocak-2023 | Aralik-2023

duyurulmast Daire

F1.2.5.5  Ogrencilerin  bilimsel  etkinliklerini/galismalarini Baskanligs,

paylasabilecegi cevrim igi bir platform olugturulmasi BAP Birimi Ocak-2023 | Aralik-2023

Egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligini geligtirmek

Ogretim elemanlarinin egitim ve aragtirma faaliyetlerindeki yetkinligini artirmak

Ogretim yetkinligini
artturma amagli egitimlere 20 1038 1900 2100 2300 2500
katilan 6gretim elemani
sayist
Faaliyetler Sorumlu Ylifl:ll::fk 1;:;112':;: Faaliyetin
Agiklama Birim Birim Tarihi Bitig Tarihi
F 1 3.1 :1 E?grenm ele.manl'armm dgretim yetkinliklerini artirmak icin E'gmm. Ocak-2023 | Aralik-2023
diizenli egitimler verilmesi Birimleri,
Egitim
Bilimleri ve
Teknolojileri
Arastirma ve
. o o [lgili Rekesr | Uygulama
F1.3.1.2 ”Ogretmul. .yetkl'nhgllpll arurmaya yonelik  kurum d1§1 Yardimeiligy | Merkezi, Kalite
gerceklestirilen egitimlerin  Universite web sayfalart ve mobil Komisyonu, Ocak-2023 | Aralik-2023
uygulamalar {izerinden duyurulmas: Rekearliik
Basin Yayin,
Bilgi Islem
Daire
Bagskanligt
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Egitim faaliyetlerine yonelik
tegvik ve od‘l‘lvllen.dlrmeden 20 0 0 100 150 250
yararlanan 6gretim elemani
sayist
Faaliyetler Sorumlu YI§ bl’irhflk l]-;aalllyetm Faaliyetin
Agiklama Birim apriac asanSe | Bitis Tarihi

Birim Tarihi

Egitim
F .1 32 1 Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve odiillendirmeye | Ilgili Rekt(jr Bmm.lerl, Ocak-2023 | Aralik-2023
ilisgkin mevzuatn olusturulmast Yardimeiligs Kalite

Komisyonu

Uluslararas: hareketlilik
programlarindan yararlanan 20 29 70 80 90 100
6gretim elemani sayist
Faaliyetler Sorumlu YI§ blirhfk gaa.lllyetm Faaliyetin
Agiklama Birim all;ir?:) ?a:':lllgll ¢ Bitis Tarihi
F1.3.3.1 Uluslararast hareketlilik programlari icin finansal altyapinin
giiclendirilmesine ydnelik calismalar yapilmasi Egitim Ocak-2025 | Aralik-2023

o I - R Birimleri,
F1.3.3.2 O.grf.:tlm .elemanlarma uluslararast hareketlilik programlar: | Ilgili Rekt(jr Strateji Daire | Ocak-2023 | Aralik-2023
hakkinda bilgilendirme toplantlarinin yapilmasi Yardimeilig N

Bagkanlig1, Dis

F1.3.3.3 Uluslararas: hareketlilik programlari kapsaminda anlagma fliskiler Ofisi Ocak2023 | Aralik-2023
yapilan Universite/Program gesitliliginin saglanmast ¢

Uluslararasi hareketlilik
programlari haricinde
yurt digt egitim-6gretim 20 34 50 70 90 110
faaliyetlerinde bulunan
ogretim elemani sayisi
Is birligi Faaliyetin

Faaliyetler Sl Yipllacilk Ba.gla}:glg e

Birim Birim Tarihi Bitig Tarihi
F1.3.4.1 Uluslararast hareketlilik programlari haricinde yurt dist Hloili Rekeor Egitim
egitim-6gretim faaliyetleri konusunda bilgilendirme toplantlarinin Yfr dimelist Birimleri, Dis | Ocak-2023 | Aralik-2023
yapilmast & fligkiler Ofisi

T, \ \ \ \
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ogreﬁm elemanlarinin

aragtirma yetkinligini
gelistirmeye yonelik 20 170 200 220 240 260
katldiklar: egitsel
faaliyetlerin sayist
Is birligi Faaliyetin _—
Faaliyetler Sorumlu Yipllacflk Ba§la);1g1§ Faaliyetin
Birim L. ke Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F1.3.5.1 Ogretim  elemanlarinin  aragurma  yetkinliginin Egitim
gelistirilmesine ydnelik egitimlerin gerceklestirilmesi Birimleri, Ocak-2023 | Aralik-2023
Arastirma
flgili Rektor D.ek.a.nhgl,
F1.3.5.2 Arasurma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik kurum Yardimcilig Bilgi Islem
dist gergeklestirilen egitimlerin Universite web sayfalari ve mobil Daire Ocak-2023 | Aralik-2023
uygulamalari tizerinden duyurulmast Bagkanlig,
Rekeorlitk
Basin Yayin

Amagl:

Egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligini gelistirmek

Egitim-6gretim alt yap1 ve erisim olanaklarini artirmak

Ideal egitim-6gretim
ortamlarinin (derslik,
atélye, okuma salonu, 30 46 49 52 55 58
laboratuvar, kiitiiphane)
yiizdesi (%)
Sorumlu Is birligi Faaliyetin Faaliyetin
Faaliyetler Birim Yap.llfxcak Bagla.ng.lg Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F1.4.1.1 Ideal egitim &gretim ortamlarinin tanimli siirecinin Egitim
olugturulmasi Birimleri, Kalite Ocak-2023 | Aralik-2023
F1.4.1.2 Ideal egitim-dreti I 1 fomisyonts
4.1 cal efitim-8gretim oramlannin sayisn arunimast | Ensticiler, Ocak-2023 | Aralik-2023
amactyla finansal kaynak saglanmasi lgili Rekesr Ogrenci
Yardimeilig | Dekanligy, Bilgi
F1.4.1.3 Kiitiiphane e-yayinlarina/veritabanlarina kampiis disgindan Islem Daire
erisimin arurilmasi i¢in dgrencilere ydnelik mobil uygulamalar Ba?“an.l‘g‘r‘YaP‘ Ocak-2023 | Aralik-2023
tizerinden duyurularin yapilmasi Isleri Daire
Bagkanligt

Ogrenci bagina diisen 25 159 170 180 190 200
e-yayinlarin sayist
—— Sorumlu | JEZ | Dagangy | Pyt
ye Birim P ayanele | Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F l..4.2.1 Ogrencderm ihtiya¢ duydugu e-yayinlarin anketler yoluyla Egltlr}’lvBlrlr'nlCrl, Mart2023 | Aralik-2023
belirlenmesi Ogrenci
) Dekanligy,
Ilgili Rektor Kiitiiphane
FI .4.2.2.0gre.ncile.rin ihtiyag duydugu e-yayinlarin éncelik sirasina | Yardimciligy g;ljjg::;:;i‘; Mare-2023 | Aralik-2023
gore temin edilmesi o ¢
Bilgi Islem Daire
Bagkanligt
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Ogrencilerin egitim-
ogretim alt yapisina iliskin 15 58 59 60 61 62
memnuniyet diizeyi (%)
Faaliyetler Sorumlu Ylfi::il::flk ll;::llla):;l; Faaliyetin
Birim L. ok Bitis Tarihi
Birim Tarihi
Egitim
Birimleri,
Ogrenci
F1.4.3.1 Ogrencilere egitim-6gretim alt yapisina iliskin memnuniyet | {lgili Rektor Dekap]lgl,
C . .. . y Bilgi Islem Mart-2023 | Aralik-2023
anketinin uygulanmas: ve degerlendirilmesi Yardimeiligs Daire
Bagkanligs,
Kalite
Komisyonu

Ogretim elemanlarinin
egitim-6gretim alt yapisina s 0 61 6 63 4
iligkin memnuniyet diizeyi
(%)
Is birligi Faaliyetin .
. Sorumlu Faaliyetin
Faaliyetler Birim Yap'll?cak Bagla..ng.lg Bitis Tarihi
Birim Tarihi
Egitim
Birimleri, Bilgi
F1.2.4.1 .Ogrenm 'el.ernanlarma egitim-Ogretim alt yapisina iliskin | Ilgili Rektczr Islem Dafre Mare.2023 | Aralik-2023
memnuniyet anketinin uygulanmasi ve degerlendirilmesi Yardimcilig | Bagkanlig,
Kalite
Komisyonu

Ozel yaklagim gerektiren
ogrencilerin egitim-
ogretim alt yapi ve erigim 15 50 52 54 56 58
olanaklarina iligkin
memnuniyet diizeyi (%)

Is birligi Faaliyetin ..
Faaliyetler S(;;i:;:ll“ Yap-llfxca.k Ba§la..ng.1§ Iir;‘,it::xl

Birim Tarihi
F1.2.5.1 Ozel yaklasim gerektiren 6grencilere egitim-6gretim Egitim
alt yapisina iligkin memnuniyet anketinin uygulanmast ve Birimleri, Mart-2023 | Aralik-2023
degerlendirilmesi Ogrenci

Dekanligy,

[lgili Rekeor Kalite

F1.2.5.2 Ulusal/uluslararast 8grencilerin  memnuniyet diizeyini Yardimeiigs | Komisyonu,
arturmak amactyla. TOMER’in akademik ve fiziki alt yapisinin Engelsiz Ocak-2023 | Aralik-2023
giiclendirilmesi Kampiis

Birimi,

TOMER

BT \\ \ \



Egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligini gelistirmek

.//// ERCIYES UNIVERSITES|I STRATEJi EYLEM PLANI

HLS Egitim-6gretimi destekleyecek ve kisisel gelisimi saglayacak program dis: faaliyetleri
’ artirmak
Kigisel geligimi
desteklemeye ybnelik 30 750 800 850 900 1000
diizenlenen sosyal, kiiltiirel
ve sportif faaliyetlerin sayis
Faaliyetler Sorumlu Is birligi Faaliyetin Faaliyetin
Biri Yapilacak Baslangic Bitis Tarihi
i Birim Tarihi e
F1.5.1.1 Ogrencilere uygulanacak anket sonuglarina gore, sosyal, Egitim
kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmast Birimleri, Mart-2023 | Aralik-2023
F1.5.1.2 Kisisel gelisimi desteklemeye yonelik gezilerin planlanmast DOErerllcui Mart-2023 | Aralik-2023
L o . i | leil; . ckanlig1,
Fl S5.1.3 Blr.lmlerde STK’lar ile ortak faaliyet ve etkinliklerin gg;glielfﬁ?i Saghik Kiiltiir | Marc-2023 | Aralik-2023
diizenlenmesi ardimethigl | Spor Daire
e . . . Bagkanligi,
g l 5. 11.4 SOS}.IaJ sorumluluk bilinci olusturmaya ydnelik seminerler Oprenci Kuliip | Mart-2023 | Aralik-2023
Hzenienmest ve Topluluklart

Kisi bagina diigen sosyal,
kiiltiirel ve sportif faaliyet 20
alan1 (m?)

3,98

3,99

4,01

4,02

Faaliyetler

Sorumlu
Birim

Is birligi
Yapilacak
Birim

Faaliyetin
Baslangic
Tarihi

Faaliyetin
Bitig Tarihi

F1.5.2.1 Akademik/idari personel ve &grencilere uygulanacak
anketlerle dncelikli olarak talep edilen faaliyet tiirlerinin belirlenmesi
ve yatirimlarin planlanmast

ﬂgili Rektor
Yardimeilig

Egitim
Birimleri,
Kalite
Komisyonu,
Yapt [sleri ve
Teknik Daire
Bagkanligy,
Bilgi Islem
Daire
Bagkanligy,
Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire
Baskanligt

Mart-2023

Aralik-2023
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Ogrenci kuliip ve
topluluklarinca diizenlenen 25 250 300 350 400 450
faaliyet say1si
Faaliyetler Sorumlu YI§ bl’irhflk l]-;aalllyetm Faaliyetin
Agiklama Birim apriac aganSIe | Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F1.5.3.1 Ogrenci Kuliip ve Topluluklarinin Baskanlarina yonelik Egitim
bilgilendirme ve farkindalik toplanularinin gergeklestirilmesi Birimleri, Mart-2023 | Aralik-2023
. A . .. . e Ogrenci
F1.5.3.2 Her bir Ogrenci Kuliip ve Toplulugunun Universite grenc
diizeyinde yilda en az iki faaliyet diizenlenmesi flgili Rekeor D ekanl.llgli Ocak-2023 | Aralik-2023
Yardimciligt Saglik Kileiir
. 81 e Spor Daire
F1.5.3.3 Ogrc.:.nle Ku.lup ve Topl}lluklafmm faahyetlervml yillik olarak ) Baskanlig, Mart-2023 | Aralik-2023
raporlayarak Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligina sunmasi Ogrenci Kuliip
ve Topluluklari

Alan dig1 serbest segmeli

ders alan égrenci yiizdesi 20 2,7 2,8 2,9 3 3,1
(%)
Is birligi Faaliyetin A

. Sorumlu Faaliyetin

Faaliyetler Bitim Yapilacak | Baglangie | gy, ming
Birim Tarihi

F1.5.4.1 Universitede ortak segmeli ders havuzunun olusturulmasi Ocak-2023 | Aralik-2023
F1.5.4.2 Ogrenci akademik danigmanlarina alan dist serbest segmeli Egitim
dersler hakkinda bilgilendirme toplantisinin yapilmast ﬂgili Rektor Birimleri, Mare-2023 | Aralik-2023

F1.5.4.3 Ogrenci akademik damsmanlari tarafindan her egitim- Yardimeiligy Ofrenci

ogretim yilinin ders kayit haftasinda 8grencilere alan digi serbest Dekanli Subat-2023 | Mart-2023
secmeli dersler hakkinda bilgilendirme toplantisinin yapilmast

informal dgrenmelerin
dikkate alindig1 program 5 - - - 26 52
say1s1

Is birligi Faaliyetin

. Sorumlu Faaliyetin
Faaliyetler Birim Yap.llfxcak Ba.gla-ng.lg Bitis Tarihi
Birim Tarihi
Egitim
F1.5.5.1 Informal ogrenmelerin taninmasina ydnelik mevzuat | Ilgili Rekt(zr B.{rfmler}, Ocak-2023 | Aralik-2023
calismalarinin yapilmast Yardimeiligy Ogrenci

Dekanlig
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Amag (A2)
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Ar-Ge igerikli uluslararasi ve ulusal siralama sistemlerinde Tiirkiye'deki kamu Universiteleri
arasinda ilk 10 Universite igerisinde yer almak

Hedef (H2.1) Aragtirma Kapasitesini Artirmak

Ogretim iiyesi bagina
WoS veri tabaninda
taranan SCI-E, SSCI

ve AHCI indekslerinde 30 1.02 1.09 1.18 1.32 1.50
taranan dergilerdeki
makale ve derleme
tiiriindeki yay1n sayist
S Faaliyetin ..
. Sorumlu Isbirli Faaliyetin
Faaliyetler Birim Yapllicak ig;irim Bagla.ng'lg Bitis %:rihj
Tarihi
F2.1.1.1 Sosyal ve Beseri Bilimlerde Ar-Ge ¢iktilarinin Aragtirma
artirtlmasina yonelik “Sosyal Ar-Ge Projesi’nin faaliyete Dekanligs, Subat-2023 Aralik-2023
gecirilmesi Kurumsal
F2.1.1.2 Ogretim elemanlarinin arastirma potansiyelini Veri de?t.i?.ﬂ
artirmaya yégnelik egitimlerin diizenlenmesi ’ ve A.nah-tlgl ) Subat-2023 Aralik-2023
. - — Koordinatrliigii,
F2.1.1.3 Arasurma Dekanhg ve Akadem.lk B{rlmlc.:r Bilimsel Arastirma | Subar-2023 Aralik-2023
arasinda performans odakli toplantilarin organize edilmesi Projeleri
F2.1.1.4 Birimlerin yillik Ar-Ge karnelerinin olusturulmas: Koordinasyon
ve Ar-Ge performans yaziliminin gelistirme siireclerine Birimi, Ogrenci Subat-2023 Aralik-2023
baglanmast Dekanligs,
[lgili Rekeor Dqgrenci I§1eriu
Yardimeilig aure Ba§kanllgl,
Tiim Akademik
Birimler, Erciyes
Teknopark
AS., UYGAR
F2.1.1.5 Birimlerden/arastirmacilardan  bilimsel ~yayin Merkezleri,
sayist hedeflerine yonelik taahhiitler alinmas: ™ Strateji Geligtirme Subat-2023 Aralik-2023
Daire Baskanlig1,
Déner Sermaye
Isletme
Miidiirliigi,
Personel Daire
Bagkanlig
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Ogretim iiyesi bagina
WoS veri tabaninda
taranan SCI-E, SSCI
ve AHCI indekslerinde

taranan dergilerdeki 20 36.61 37.61 38.61 39.61 40.61
makale ve derleme
tiiriindeki yayinlara
yapilan atf sayist
. Faaliyetin
. Sorumlu Isbirligi Faaliyetin
Faaliyetler Birim Yapilacak Birim B?:;Lgi‘? Bitis Tarihi
F2.1.2.1 Bilimsel tegvik usul ve esaslarinda giincelleme Aragtirma
yaptlmas, Q1 dilimli makale tegvik miktarinin ve Dekanligy, Subat-2023 Aralik-2023
uluslararasi igbirlikli makale agirliginin arturilmast Kurumsal
F2.1.2.2 Yiiksek sayida atf alan makalelerde kullanilan Veri Yi:')n.et.i'rr.li
yaygin anahtar kelimelerin WoS ve SCOPUS veri ve Anal.l.ng}' } Subat-2023 Aralik-2023
tabanlarindan gekilip arastirmacilar ile paylasilmas: é(;ordllnztorlugu,
- ilimsel Arastirma
F2.1.2.3 Ogretim tiyelerinin yayinlarinin  uluslararas Projel:fi
platformlarda daha goriiniir kilinmast icin Koordinasyon
mekanizmalar gelistirilmesi, ResearchGate ve Academia. Birimi Ogrenci Subat-2023 Aralik-2023
edu platformlarinin  etkin = kullanilmasina  ydnelik Dekanlig bt e
bilgilendirmeler yapilmasi, nitelikli ve carpict yayinlarin | Ogrenci Isleri
yabanct dilde habetlerinin olusturulmasi ve duyurulmast ggriglielfﬁéf Daire Bagkanlig),
F2.1.2.4 Makalelerin kolay erisilebilir bir hale getirilmesi . g Tiim Akademik Subar-2023 Aralik-2023
icin &gretim iiyelerine bilgilendirme yapilmasi Birimler, Erciyes ubat e
Teknopark
A.S., UYGAR
Merkezleri,
Strateji Gelistirme
F2.1.2.5 H-indeksi yiiksek gen¢ arasurmacilarin DaireJ Ba§ka~§n11g1
Universiteye  kazandirilmasina ~ yénelik  uygulamalarin Déner Sermaye Subat-2023 Aralik-2023
gelistirilmesi Isletme
Miduarlag,
Personel Daire
Bagkanlig
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(a) Ogretim iiyesi

basina kurum digt

ulusal ve uluslararas:
organizasyonlar
tarafindan desteklenen
proje sayust /(b) Tlgili
projelerden kuruma
aktarilan biitge tutar: (5)

(a) 126

.0, _
25 @%12.5- 14y 50 000.000

b:%12.5)

(a) 135
(b) 22.500.000

(a) 140
(b) 25.000.000

(a) 145
(b) 27.500.000

(a) 150
(b) 30.000.000

: Faaliyetin
. Sorumlu Isbirligi Faaliyetin
Faaliyetler Birim | Yapilacak Birim B?rﬂra;gﬁ Bitis Tarihi
F2..1 ..3.1 .Ar—Gede Uluslararasilasma Projesi’nin faaliyete Ara§t1rrr}a Subat-2023 Aralik-2023
gecirilmesi Dekanligs,
F2.1.3.2 Uluslararasi projeler icin odak gruplarin K.urtlms;.ﬂ )
olusturulmasi, dgretim iiyelerimizin faydalanabilecegi ulusal VerlAYonl.et.l'n.n
ve uluslararast organizasyonlarin arastirmacilara tanitilmast ve Ana .1.t15.1' ;
ve proje siirecleri takip edilerek egitim, danigmanlik ve K.c?ordmatorlugu, Subat-2023 Aralik-2023
ortak bulma konularinda destek saglanmasi, proje yazim Bilimsel Ara§.t1rma
kamplarinin diizenlenmesi K PIZJ.CICL‘I
— T - oordinasyon
llj2113/3 1P1r<01651 lf;lbul.eillen og(;etlmv .uyevllerlmlze tesekkiir Birimi, Ogrenci Subat-2023 Aralik-2023
elgesi/plaket verilmesi, kongre destegi saglanmasi Dekanlig;,
F2.1.3.4 Ulusal projelerde proje takvimlerinin &gretim Hloili Rekeor Ogrenci sleri
tiyeleri ile paylagilmasi, proje yazim siireglerine destek Y;gr dimerliés Daire Bagkanligi, | Subat-2023 Aralik-2023
saglanmasi, birimlerden takvim bazli taahhiitlerin alinmast & Tiim Akademik
Birimler, Erciyes
Teknopark
A.S., UYGAR
Merkezleri,
F2.1.3.5 Birimlerin yillik Ar-Ge karnelerinin olusturulmas: Strateji Gelistirme
ve proje cikulart az olan birimlerin Arastirma Dekanligt Daire Baskanligy, Subat-2023 Aralik-2023
tarafindan desteklenmesi Déner Sermaye
Isletme
Miuduarlagi,
Personel Daire
Bagkanlig
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Ulusal ve uluslararasi

10 70 80 90 100 110
patent bagvuru sayist
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi l]-;aall;):tlln Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim ?I?arihgi € | Bitis Tarihi
F2.1.4.1 Patent, Inovasyon ve TRIZ gibi yeniligi 6zendirici Aragtirma
bilgilendirme toplantlarin sayilarinin artrilmas: Dekanligy, Subat-2023 Aralik-2023
F2.1.4.2 Lisans ve lisansiistii egitim dgretim miifredatina K.urtlmsa}l )
patent kavrami ve patent arastirma tekniklerinin 6gretilmesi Veri Yon.et.lvrr.n Subat-2023 Aralik-2023
tizerine dersler eklenilmesi ve Analitii
— — . Koordinatérliigi,
F2.1.4..3. Ozellikle patentlenebilir yonteml"erm dgretim Bilimsel Aragtirma
tyelerimiz  tarafindan  yayinlanmadan ©nce patent Projeleri Subat-2023 Aralik-2023
stireclerinin baglaulmasi icin fakiilte 6zelinde bilgilendirme Koordinasyon
toplanularinin yapilmast Birimi, Ogrenci
F2.1.4.4 Ogrencilerimiz ve Ogretim  iiyelerimizde Dekanligy,
bull{§§u1}1gl.1l, patenti o?endlrla ilan/duyuru vb. gorsellerin/ Tlgili Rekeor Qgrena I§ler{ Subat-2023 Aralik-2023
metinlerin Universitenin medya ve sosyal medya alanlarinda Yardimerliss Daire Bagkanlig1,
siklikla yer verilmesi & Tiim Akademik
Birimler, Erciyes
Teknopark
ASS., UYGAR
Merkezleri,
F2.1.4.5 Odak gruplara 6zel daha énce alinmus yerli ve Strateji Gelistirme
yabanct patent ve faydali modelleri inceleyerek rakip analizi Daire Baskanligs, | Subat-2023 Aralik-2023
yapilmast Déner Sermaye
Isletme
Miduarlagi,
Personel Daire
Bagkanlig
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Ulusal ve uluslararasi

g 15 10 12 14 16 18
tescil edilen patent say1st
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi gaallzfnln Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim ?I?arihgi ¢ Bitis Tarihi
F2.1.5.1 Birimlerin yillik Ar-Ge karnelerinin olusturulmasi Aragtirma
ve patent ¢ikulari az olan birimlerin Arastrma Dekanligt Dekanligy, Subat-2023 Aralik-2023
tarafindan desteklenmesi Kurumsal
F2.1.5.2 BAP projelerinde, lisansiistii tezlerin iiriin Veri Yon.etllvn.n
gelistirme odakli hazirlanarak patent veya faydali model ve Anal.l.tlg,.l' } Subat-2023 Aralik-2023
tesciline doniisebilmesine ydnelik uygulamalarin arturilmas: K.c?ordmatorlugu,
Bilimsel Arastirma
F2.1.5.3 Patent tescili alan &gretim tiyelerimize tegekkiir Projeleri Subat-2023 Aralik-2023
belgesi/plaket verilmesi Koordinasyon
F2.1.5.4 Uluslararast patent tescili sayisint artirmaya Birimi, Ogrenci
yonelik odak grup gahm?alarmm yapllmasi’ g Dekanligs, Subat-2023 Aralik-2023
flgili Rektor Qgrenci I§leri'
Yardimeiligs D;.1.1re Ba§kanhgl,
Tiim Akademik
Birimler, Erciyes
Teknopark
A.S., UYGAR
F2.1.5.5 Patent Ofisi tarafindan verilerin egitim sayist ve Merkezleri,
gesitliliginin artirilmast ¢ ’ Strateji Geligtirme Subat-2023 Aralik-2023
Daire Bagkanlig1,
Déner Sermaye
Isletme
Midurlag,
Personel Daire
Bagkanlig
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Ar-Ge igerikli uluslararasi ve ulusal siralama sistemlerinde Tiirkiye'deki kamu Universiteleri
arasinda ilk 10 Universite igerisinde yer almak

Hedef (H 2.2) Aragtirma Kalitesini Artirmak

InCites Dergi Etki
Degerinde (a) ilk %50’lik | 40 (2:%30 (@) 0.57 (a) 0.59 (@) 0.61 (a) 0.63 (a) 0.65
/ (b) %10’luk dilime b:%10) (b) 0.08 (b) 0.09 (b) 0.10 (b) 0.11 (b) 0.12
giren bilimsel yayin orani
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi gaalllyetm Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim ?l§ 8IS | Bitis Tarihi
arihi
F2.2.1.1 .1.3111.msel .te§v1.k usul ve esaslarinda nitelikli Ara§t1rrr}a Subat-2023 Aralik-2023
yayinlara iligkin tesvik miktarinin artrilmast Dekanligy,
F2.2.1.2 Akademik birimlerden ilgili dilimde yillik nitelikli Kurumsal
yayin hedeflerinin toplanmasi, siirecin takip edilmesi ve Veri Yon.et.lvn.n Subat-2023 Aralik-2023
destek saglanmas: ve I.Xnalmgl
— - - Koordinatdrliigi,
F2.2.1:.3' A%am.r.lda 1.lg1h dllmll.de CtklI.l dergllerd.e yaymn Bilimsel Arastirma | Subat-2023 Aralik-2023
yapan 8gretim {iyelerine tegekkiir belgesi/plaket verilmesi Projeleri
Fu2..%.1.4.0.dak g.rupla}ra ve alan bazli etkili makale yazim Tlgili Rekeor Kc?o.rdi.nas.}.ron Subat-2023 Aralik-2023
egitimlerinin verilmesi Yardimetlig Birimi, Tiim
Akademik
Birimler, UYGAR
Merkezleri,
F2.2.1.5 BAP projelerinde nitelikli kularina yonelik Ogrenci
des.te.kl-erin degglinerrluslagfi:riz;m SR "?ekar.ll}gl, . Subat-2023 Aralik-2023
Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlig1,
Erciyes Teknopark
AS.
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Ulusal ve uluslararasi (a)

.y . 20 (a) 2353 (a) 2383 (a) 2413 (a) 2443 (a) 2473

doktora égrenci ve (b) (2:%10-b:%10) (b) 198 (b) 220 (b) 240 (b) 260 (b) 280

mezun sayist

Faaliyetler Sorumlu Isbirligi l;aalllyetlln Faaliyetin

Agiklama Birim Yapilacak Birim ayansle Bitis Tarihi

Tarihi

F2.2.2.1 Doktora programlarinda, Universitelerin toplum Aragtirma

ve sanayi gibi paydaslarla is birligini artiracak doktora tez Dekanligs, Subat-2023 Aralik-2023

konularinin, alandaki ihtiyaclara gére planlanmast Kurumsal

F2.2.2.2 Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglar VcriAYE)n;:t.i?.li

nezdinde yiiriitiilen burs programlarinin (YTB, TIKA, ve ; ha 'I_Ug‘lu }

YOK, Fulbright, vb.) éncelikleri kapsaminda isbirlikleri ve K.(?ordlnatorlugu, Subat-2023 Aralik-2023

faaliyetlerin artirilmast Bilimsel Aragtirma

— . Projeleri

F2.2.2.3 Universitedeki doktora programlarinin daha fazla |~ i Koordinasyon

goriiniir hale gelmesi icin Universitenin medya ve sosyal llgili Rekesr Birimi. Tim

medya imkanlarinin kullanilmast, yiiksek lisans ve doktora | Yardimetligs Akademik Subat-2023 Aralik-2023

p'rogr%mlarmm ba§v1.1ru sistemlerinin diizenlenmesi ve web Birimler, UYGAR

sitelerinde yabanci dilde duyurulmas: Merkezleri,

F2.2.2.4 Doktora ogrencileri ile toplantlar diizenlenerek Ogrenci

sorunlarinin, ¢8ziim dnerilerinin dinlenmesi, raporlanmasi Dekanligs, Subat-2023 Aralik-2023
Ogrenci Isleri

F2.2.2.5 Bilimsel tesvik usul ve esaslarinda doktora tez Daire Baskanligs,

danigmanligina iliskin tegvik miktarinin artirilmast Erciyes Teknopark Subar-2023 Aralik-2023

AS.
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(a) Ogretim iiyelerinin /
(b) dgrencilerin, mezun
ogrencilerin Teknopark,

Kulugka Merkezi, lobf;;();‘;s' @77 076 | @79M)78 | ()81 ()80 @83 ()82 | ()85 (b) 84
TEKMER’de ortak veya ’
sahip oldugu faal firma
sayist
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi l];t;llﬁ;l; Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim Tarihi Bitis Tarihi
F2.2.3.1 Ogretim tiyeleri ve 6grencilerimize firma kurulum Aragtirma
stirecleri hakkinda bilgilendirme toplanus: diizenlenmesi Dekanligy, Subat-2023 Aralik-2023
F2.2.3.2 Lisans ve lisansiistii egitim dgretim miifredatina K.urtlmsa}l )
girisimcilik ve girisimci start-up firmalarin kurulumuna Veri Yon.et.lvrr.n Subat-2023 Aralik-2023
yonelik dersler eklenilmesi ve Analitigi

Koordinatrliig,
F2.2.3.3 Firma kurulum siiregleri ve sonrasinda Bilimsel Arastirma
yararlanabilecek fon kaynaklari ile ilgili bilgilendirme Projeleri Subat-2023 Aralik-2023
toplanularinin diizenlenmesi . Koordinasyon
F2.2.3.4 Ogretim iiyelerinin girisimci firm tlarint lgili Rekeor Birimi Ti}i’m

gre tiyeler girisimc a sayilar . ) ) )

artirmayayonelik odak grup calismalarinin gerceklestirilmesi Yardimetligs Akademik Subat-2023 Araltk-2023

Birimler, UYGAR

Merkezleri,
Ogrenci

F2.2.3.5 Birimlerin yillik Ar-Ge karnelerinin olusturulmas: Dekanligs
ve girisimci firma cikulart az olan birimlerin Aragtirma Ogrenci Isleri Subat-2023 Aralik-2023
Dekanligs tarafindan desteklenmesi Daire Bagkanligs

Erciyes Teknopark

AS.
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ara§t1rmac1 sayisi

F2.2.4.1 Arasurma gruplart say1 ve niteligini artirmaya
yonelik “Nitelikli Aragtirma Gruplar1” projesinin hayata
gecirilmesi

F2.2.4.2 Yeni kurulacak olan arastirma gruplarina fiziksel
mekan ve biitce desteginin saglanmas:

F2.2.4.3 Arasurma gruplarinda yiirliyen  projeler
biinyesinde doktora sonrasi aragtirmacilarin istihdamina
yonelik “Jobs.Erciyes Uygulamasi”nin gelistirilmesi

F2.2.4.4 YOK tarafindan yayimlanan Devlet Yiiksekogretim
Kurumlarinda Doktora Sonrast Sozlesmeli Aragtirmact
Calistirilmasina Iliskin Usul ve Esaslara yonelik kurum igi
caligmalarin baglatilmast

F2.2.4.5 Universitedeki mevcut  doktora
arastirmacilar ile bir araya gelinerek sorunlari ve ¢dziim
onerilerinin  dinlenmesi ve raporlanmasi; vize ve izin
stirecleri, konaklama, e-imza gibi siireclerine destek
olunmasina yonelik ¢oziimler gelistirilmesi

sonrasi

flgili Rektor
Yardimeilig

Arastirma
Dekanligy,
Kurumsal
Veri Yonetimi
ve Analitigi
Koordinatsrliigi,
Bilimsel Arastirma
Projeleri
Koordinasyon
Birimi, Tiim
Akademik
Birimler, UYGAR
Merkezleri,
Ogrenci
Dekanligy,
Ogrenci [sleri
Daire Bagkanlig1,
Erciyes Teknopark
AS.

Subat-2023 Aralik-2023
Subat-2023 Aralik-2023
Subat-2023 Aralik-2023
Subat-2023 Aralik-2023
Subat-2023 Aralik-2023

Yayinlarin agik erigim
yiizdesi (%)

15 33

35

37

39

41

Faaliyetler
Agiklama

Sorumlu
Birim

Isbirligi
Yapilacak Birim

Faaliyetin
Baslangic
Tarihi

Faaliyetin
Bitis Tarihi

F2.2.5.1 Agik erisimli dergilerdeki yayinlar1 destek icin usul
ve esaslarin belirlenmesi

F2.2.5.2 Uluslararasi acik erisimli dergileri destekleyen
yayin evleriyle yapilan protokol sayisinin artirilmast

Hgili Rektor
Yardimeiligs

Aragtirma
Dekanligy,
Kurumsal
Veri Yonetimi
ve Analitigi
Koordinatorliigii,
Bilimsel Arastirma
Projeleri
Koordinasyon
Birimi, Tim
Akademik
Birimler, UYGAR
Merkezleri,
Ogrenci
Dekanligy,
Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligy,
Erciyes Teknopark
AS.

Subat-2023

Aralik-2023

Subat-2023

Aralik-2023
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Ar-Ge igerikli uluslararasi ve ulusal siralama sistemlerinde Tiirkiye'deki kamu Universiteleri
arasinda ilk 10 Universite igerisinde yer almak

Hedef (H 2.3) Ulusal ve Uluslararasi Aragtirma Is Birliklerini Artirmak

Universite-Universite

ol o1 1s 20 0.660 0.670 0.680 0.690 0.700
igbirlikli yayin oran1
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi gaall;):tlln Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim 'i‘r?mhgi € | Bitis Tarihi
F2.3.1.1 BAP Uygulama Esaslarinda Universite-Universite Aragtirma
isbirlikli yayinlarin arurilmasina yonelik uygulamalarin Dekanligy, Subat-2023 Aralik-2023
gelistirilmesi Kurumsal
ST L s hilis ., Veri Yonetimi
:ilil L.iSI Universiteleri ile isbirligi  protokollerinin ve Analitigi Subat-2023 Aralik-2023
— Koordinatrliigi,
F2.3.1.3 Bolge Universiteleri ile is birligi calistaylarinin Bilimsel Aragtirma Subat-2023 Aralik-2023
diizenlenmesi Projeleri
Koordinasyon
ﬂgili Rektor Birimi, Tiim
Yardimeiligs Akademik
Birimler, Erciyes
e g Teknopark
F2.3.1.4 Universitenin dzgilin ve giiclii alanlarinin daha AS., UYGAR
goriiniir hale gelmesi icin Universitemiz medya ve sosyal l.\/[-f;rkezleri Subat-2023 Aralik-2023
medya imkanlarinin etkin bir sekilde kullanilmast Strateii Geli N
trateji Gelistirme
Daire Bagkanlig,
Déner Sermaye
Isletme
Miidiirliigii

T \ \ \ \
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Universite-sanayi

1 1o11: 25 0.013 0.016 0.019 0.022 0.025
igbirlikli yayin oran1
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi :;aalllyetm Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim as a'ng.lg Bitis Tarihi
Tarihi
F2.3.2.1 Ar-Ge Strateji Ust Kurulunda dis paydaslara Aragtirma
yer verilmesi, ilgili ¢tktinin artirilmasina yonelik paydag Dekanligs, Subat-2023 Aralik-2023
goriislerinin alinmasi Kurumsal
. Veri Yonetimi
F2.3.2.2 BAP Uygularfla 'Esaslarmda sanayi 1§b.1rhklf ve Analici Subat-2023 Aralik-2023
yayinlarin artirilmasina yonelik uygulamalarin gelistirilmesi
- T . — Koordinatsrliigi,
F2.3.2.3. 1.301}%? sanayicileri ve Oretim .uyelerlmlzm bir Bilimsel Arastirma | Subar-2023 Aralik-2023
araya getirildigi toplanularin diizenlenmesi Projeleri
F2.3.2.4 Bilimsel tegvik usul ve esaslarinda sanayi isbirlikli Koordinasyon
yayinlara iliskin tesvik agirliklarinin arurilmas: [lgili Rekeor Birimi, Tiim Subat-2023 Araltk-2023
Yardimeiligs Akademik
Birimler, Erciyes
Teknopark
F2.3.2.5 Ar-Ge/Ur-Ge ¢aligmalari yapan firmalarin A$., UYGAR
Universite biinyesinde yaptiklari arastirmalart tanitmalari Merkezleri,
icin aylik seminer serilerinin diizenlenmesi ve lisansiistii Strateji Gelistirme Subat-2023 Aralik-2023
anabilim dali seminerleri ile entegre edilmesi Daire Baskanligy,
Déner Sermaye
Isletme
Miidiirliigii

Uluslararas igbirlikli 25 0.28 0.30 0.32 0.34 0.36
yayin orant
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi gaalllyetlln Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim ayangle Bitis Tarihi
Tarihi
F2.3.3.1 SciVal veritabanina iiye olunmast ve Arastirma Arastirma
Dekanligs  tarafindan  aragtirmacilara  alanina  yénelik Dekanligy,
potansiyel isbirligi yapabilecegi kurumlar hakkinda bilgi Kurumsal Subat-2023 Aralik-2023
paylasiminda bulunulmast Veri Yonetimi
F2.3.3.2 Bilimsel tesvik usul ve esaslarinda Uluslararast ve A nal 1 d gl .
isbirlikli yayinlara iliskin tegvik agirliklarinin artrilmas: Koordinatsrlig, Subat-2023 Aralik-2023
. BAP Uvendara Eeslarinds ol birliein Bilimsel Aragtirma
d2.3.131.3 B )Igu zlma sas arlm a uluslararasi igbirligini Projeleri Subat-2023 Aralik-2023
estekleyici uygulamalarin arurilmast Koordinasyon
F2.3.3.4 Yurt digindaki Universite, enstitii veya aragtirma | Ilgili Rekeér Birimi, Tiim
kuruluslarina egitim veya arastirma amagli giden akademik | Yardimcihig: Akademik
personel sayisinin  artirilmast, TUBITAK Konuk veya Birimler, Erciyes
Akademik Izinli (Sabbatical) Bilim Insani Destekleme Teknopark Subat-2023 Aralik-2023
Programi  kapsaminda alaninda  yetkin  uluslararas: AS., UYGAR
aragtirmacilarin istihdam edilmesine yonelik faaliyetlerin Merkezleri,
gerceklestirilmesi Strateji Gelistirme
Daire Bagkanlig,
F2.3.3.5 Uluslararast Universiteler ile isbirligine yonelik Dén.er Sermaye
yilda en az bir protokol yapilmas: Isletme Subat-2023 Aralik-2023
Miidiirliigii
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(a) Universite-

sanayi isbirlikli / (b)

uluslararasi igbirlikli 15 (a:%7.5- (a) 2 (@)1 (@)1 (a) 2 (a) 2
.0
ulusal ve uluslararast b:%7.5) b)o (b)1 (b)1 (b)2 (b) 2
patent belge sayis1
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi l]-;aall;):tlln Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim ?ﬁaﬂhgi € | Bitis Tarihi
F2.3.4.1 Ar-Ge Strateji Ust Kurulunda dis paydaglara Aragtirma
yer verilmesi, ilgili ¢tktinin artirilmasina yonelik paydag Dekanligy, Subat-2023 Aralik-2023
goriislerinin alinmasi Kurumsal
« > . : Veri Yonetimi
FZ.?:I4.2 'Ar—Gede Uluslararasilasma Projesi’nin faaliyete ve Analici Subat-2023 Aralik-2023
gecirilmesi
3 Ulusl il ol Koordinatérliigi,
F2.3.43U uslararast ve sanayi isbirlikli patent belge say1sint Bilimsel Arastirma Subat-2023 Aralik-2023
artirmaya yonelik odak grup caligmalarinin yapilmast Projeleri
F2.3.4.4 Bolge sanayicileri ve dgretim iiyelerinin bir araya Koordinasyon
getirildigi yilda en az bir toplantinin diizenlenmesi [lgili Rekeor Birimi, Tiim Subat-2023 Araltk-2023
Yardimeiligs Akademik
Birimler, Erciyes
Teknopark
AS., UYGAR
. Merkezleri,
F2.3.4.5 Isbirligine yonelik yilda en az bir protokol yapilmas: Strateji Gelistirme Subat-2023 Aralik-2023
Daire Bagkanlig1,
Déner Sermaye
Isletme
Miidiirliigii
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Kamu fonlar1
kapsaminda Universite-
Is Diinyas1 igbirligi ile s <a()b§4 (a()b§7 (@ 30 (b) @ 33 @ 36
yapilan Ar-Ge ve yenilik 22.639.852,59 | 24.500,000,00 26.500.000,00 (b) 28.500.000,00 | (b) 30.500.000,00
projeleri (a) saysi ve (b)
fon tutari
Faaliyetler Sorumlu Isbirligi gaalllyetm Faaliyetin
Agiklama Birim Yapilacak Birim "1*? ABIC | Bitig Tarihi
arihi
F2.3.5.1 Ar-Ge Strateji Ust Kurulunda dis paydaslara Aragtirma
yer verilmesi, ilgili ¢iktinin artirilmasina yonelik paydag Dekanligy, Subat-2023 Aralik-2023
goriislerinin alinmasi Kurumsal
F2.3.5.2 Is Diinyasi ile ortak sunulabilen proje destekleri Veri Yon.et.lfr.n
hakkinda yilda en az bir bilgilendirme toplanusinin ve ‘i“nal.l.tlg‘l ) Subat-2023 | Aralik-2023
diizenlenmesi Koordinatsrliigii,
Bilimsel Arastirma
Projeleri
Koordinasyon

Hgili Rektor Birimi, Tiim
Yardimeilig Akademik
Birimler, Erciyes
Teknopark
F2.3.5.3 Odak grup toplanularinin diizenlenmesi A.S., UYGAR Subat-2023 Aralik-2023
Merkezleri,
Strateji Gelistirme
Daire Bagkanlig1,
Déner Sermaye
Isletme
Miidiirligii
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Yerel/bolgesel/ulusal/uluslararasi nitelikte toplumsal katks uygulamalar: gelistirmek

Toplumsal hizmet faaliyetlerinde memnuniyeti artirmak

SUAM hasta memnuniyet

diizeyi (%) 25 - 81 81 82 82
Isbirligi Faaliyetin ..
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baslangig P:a?llyetfn.
. . qix Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F3.1.1.1 Personel icin iletisim becerileri egitimi verilmesi SUAM, Dis | Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.1.1.2 Hasta memnuniyet anketlerinin diizenli olarak Hekimligi
yapilmast ve degerlendirilmesi UYGAR Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.1.1.3 Hasta rand isteminin giincellenerek sesli yanit Merkezi,
o119 Hasta randevu sisteminin glnceliencrele sesth ya Tigili Rekeor Hayvan | Ocak-2023 | Aralik-2023
sistemi ile randevunun baglatilmast } .
Yardimeilig Hastanesi,
F3.1.1.4 §anal pos I{C hastz.meye. gelmeden telefon ile &zel ERSEM, Ocak-2023 | Aralik-2023
muayene {icretlerinin denebilmesi Saglik Kiiltiir
F3.1.1.5 Hasta kayitlarinin “ben geldim” uygulamas: ile sira ve Spor Daire
beklemeden mobil olarak yapilmast Baskanligs Ocak-2023 | Aralik-2023

ERSEM’den egitim alan
katilimcilarin memnuniyet 15 80 81 82 83 84
diizeyi (%)
Isbirligi Faaliyetin ..

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak Baglangi¢ Faahyetm

.. P Bitis Tarihi

Birim Tarihi

F3.1.2.1 Ersem egitimlerinin ¢esitliliginin %10 artrilmasi Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.1.2.2 Egitimlerin planlanmasinda paydas goriiglerinin Igili Rekttir ERSEM Ocak-2023 | Aralik-2023
alinmasi Yardimeiligs
F3.1.2.3 Egitimler sonrasinda geri bildirimlerin alinmast Ocak-2023 | Aralik-2023
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diizenlenmesi

Konaklama hizmeti
sunulan tesislerden 15 88,95 89 90 90 90
memnuniyet diizeyi (%)
Isbirligi | Faaliyetin .

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baglangig I':a?llyetfn.

.. s Bitis Tarihi

Birim Tarihi
F3.1.3.1 Odalarda sicak icecek imkaninin olugturulmasi
Tadilat glemlerinin otelin kapali olacagi Ramazan ayinda Ocak-2023 | Aralik-2023
yapilmast
F3132 Konaklama sonrasinda elektronik ortamda  geri Hotl Relets Saglik Kiltir | Ocak-2023 | Aralik-2023
bildirimlerin alinmasi gili Rekeor Soor Dai
Yardimeilig Ve opor Latre

F3.1.3.3 Odalarin boyatilmast Bagkanligt | Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.1.3.4 Banyolarda tadilatlarin yapilmas: Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.1.3.5 Kampiis i¢i isaretleme ve yon levhalarinin Ocak-2023 | Aralik-2023

Hayvan hastanesinde

belirlenmesi

sunulan hizmetlerden 20 - 87 88 88 89
memnuniyet diizeyi (%)
Isbirligi Faaliyetin ..
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baglangic l:‘:aflhyetfn.
. . TF Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F3.1.4.1 Randevulu hasta kabul hizmetinin baglatilmast Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.1.4.2 Teshis ve tedaviye yonelik yeni donanimlarin (BT, MR,
US, Dopler USG, Artroskopi, Laparoskopi, Lazerli Tam Kan
Sayim Cihazi, Sperma Analiz Unitesi, biyopsi, Ameliyathane Ocak-2023 | Aralik-2023
Aydinlatma Lambas1) alinmasi
F3.1.4.3 Hastane nébetlerinde 7/24 uzman veteriner hekim ve Hleili Rekesr Havvan
destek saglik personeli bulundurulmasi, temel laboratuvar ve gLl Texro VAN Ocak-2023 | Aralik-2023
- . L S Yardimeiligy Hastanesi
gorintiileme hizmetlerinin verilmesi
F3.1.4.4. Hasta sahiplerine dogru ilag kullanimi, hayvan
saglig1, biyogiivenlik, hayvan refah: kiiltiirii kazandirilmasina Ocak-2023 | Aralik-2023
yonelik egitimlerin diizenlenmesi
E3.1.4.5. Hastanenin genel bakim ve tadilat islerinin Ocak-2023 | Aralik-2023
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Dis hastanesinde sunulan

verilmesi

hizmetlerden memnuniyet 25 - 92 93 93 93
diizeyi (%)
Isbirligi Faaliyetin ..
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak Baslangic P:a?llyetfn.
o oiE Bitis Tarihi
Birim Tarihi

F3.1.5.1 Ozel muayene sekreterligi kurulmast Ocak-2023 | Aralik-2023
F?.I.S.Z Dogru antibiyotik kullanimt i¢in hizmet ici egitim . Dis Ocak-2023 | Aralik-2023
diizenlenmesi gili Rekeor Hekimligi
F3.1.5.3 Personel icin iletisim becerileri egitimi verilmesi Yardumetligt Fakiiltesi/ | Ocak-2023 | Aralik-2023

. . S Hastanesi
F3.1.5.4 Personel icin protokol kurallari hizmet ici egitim Ocak-2023 | Aralik-2023

Amag3:

Yerel/bolgesel/ulusal/uluslararasi nitelikte toplumsal katks uygulamalar: gelistirmek

Saglik turizmi kapasite ve niteligini artirmak

Saglik turizmi hasta says1 30 1 25 40 60 80
Isbirligi Faaliyetin ..

Faaliyetler Agiklama Sorumlu Birim Yapilacak | Baglangic l:‘:a?hyetfn.

. . o Bitis Tarihi
Birim Tarihi

Fa31 2.1.1 Ilgili rlnevzuat diizenlemesine gore usul ve esas ' Ocak-2023 | Aralik-2023

calismasmin yaprrmast lgili Rekedr SUAM, Dis

F3.2.1.2 Saglik turizmi veren sirketlerle toplantilarin yapilmasi Yardimeiligy Hekimligi | Ocak-2023 | Aralik-2023

F3.2.1.3 Konuya iliskin fuar ve etkinliklere katilim saglanmasi Ocak-2023 | Aralik-2023

Saglik turizmi gelirinin
toplam saglik gelirine orani 30 - 20,2 20,25 20,3 20,4
(onbinde)
i§birligi Faaliyetin L.

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak Baslangic I-T.a.:a\hyetfn.

. e Bitig Tarihi

Birim Tarihi

F3.2.2.1Saglik turizmi icin {inite/servis olusturulmasi Ocak-2023 | Aralik-2023
.1:3..2.%..2 Saglik turi.zrr.li veren sirketlerle toplanularin yapilmasi Hgili Rekt&;)r SUAM, ]?1§ Ocak-2023 | Aralik-2023
isbirligi protokellerin imzalanmasi Yardimeiligs Hekimligi
F3.2.2.3 Tanitum ¢alismalari (Duyuru, afis, video vb.) yapilmast Ocak-2023 | Aralik-2023

Isbirligi yapilan kurulus 20 0 ] ) 3 4
sayist
Isbirligi Faaliyetin ..

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baslangi¢ P:a?.llyetfn.

.. e Bitis Tarihi

Birim Tarihi

F:’) .?.3..1 S?ghk turizmi hizmeti verecek personele yabancr dil Hgili Rekt&?r SUAM, ]?1§ Ocak-2023 | Aralik-2023
egitimi verilmesi Yardimeiligs Hekimligi
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belirlenmesi

Turist hasta sayist 10 1 25 35 45 55
Isbirligi Faaliyetin .
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Bagslangig I':af:llyetfn.
.. s Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F3.2.4.1 Turist hasta sayis1 takibi i¢in prosediir olusturulmas: Ocak-2023 | Aralik-2023
F3242 T'urlst ‘hastaya hizmet verecek personele yabanct dil Hgili Rekeor SUAM, Dis | Ocak-2023 | Aralik-2023
egitimi verilmesi . e
Yardimeilig Hekimligi
F3.2.4.3 Turist hastayla iletisim kurabilecek personellerin Ocak-2023 | Aralik-2023

Saglik turizmi hasta

yapilmast ve degerlendirilmesi

memnuniyet diizeyi (%) 10 - 75 76 77 78
Isbirligi Faaliyetin L.
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baslangic P:aflhyetfn.
. . i Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F3.2.5.1 Personel icin iletisim becerileri egitimi verilmesi Ocak-2023 | Aralik-2023
. . . SUAM, Dis
E?).er.lS;lZmY::bana dillerde hasta memnuniyet anketlerinin igili Rekeor Hekimligi | Ocak2023 | Aralik-2023
auranmas Yardimeilig UYGAR
F3.2.5.3 Hasta memnuniyet anketlerinin diizenli olarak Merkezi Ocak2023 | Asalike2023

Amag3:

Yerel/bolgesel/ulusal/uluslararasi nitelikte toplumsal katks uygulamalar: gelistirmek

Sosyal ve kiiltiirel hizmetlerin kapasite ve niteligini artirmak

Hizmet veren restoran-kafe

25 40 43 44 47 49
sayist
Isbirligi Faaliyetin .
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baglangic P:a?hyetfn.
. . . Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F3..3. 1.1 Restf)ran ve .kafe bi.zmeti verebilecek fiziki alanlarin Idari ve Mali Ocak-2023 | Aralik-2023
belirlenerek biitcelendirmesinin yapilmast Isler Daire
Hgili Rektor Bagkanligi,
) o ) Yardimeilig Saglik Kiiltiir
F3.3.2.2 Sinav yapilan hafta sonlarinda hizmetin siirdiiriilmesi ve Spor Daire Ocak-2023 | Aralik-2023
Bagkanligt
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Hizmet veren restoran-

kafelerden memnuniyet 25 - 68 70 73 74
diizeyi (%)
Isbirligi | Faaliyetin .
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Bagslangig ]i:lah%,:;:lﬁl
Birim Tarihi :

F3.3.2.1 Personel iletisim becerilerine yonelik egitim verilmesi Idari ve Mali | Ocak-2023 | Aralik-2023

Isler Daire

) o Hgili Rektor Bagkanligs,

F3.3.2.2  Memnuniyet  anketlerinin  yapilmast  ve Yardimeiligs Saglik Kiiltiir | Ocak-2023 | Aralik-2023
degerlendirilmesi ve Spor Daire

Bagkanlig

yapilmast

Sosyal sorumluluk proje 25 18 30 35 40 45
say1st
Isbirligi Faaliyetin ..

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baslangic P:a?llyetfn.

. . qir Bitis Tarihi

Birim Tarihi

1:3.1.3;3;11l Sr(zsgriln solrumluluk ilgili zorunlu/se¢meli derslerinin Ocak-2023 | Aralik-2023
e zi Hmas Idari ve Mali
F3.3.3.2 Ogrenf:l lt(uluplerl ve birimlerce yilda en az otuz sosyal . Isler Daire | 51202 3| Aralik-2023
sorumluluk projesi yapilmasi ilgili Reker Baskanlig,
F3.3.3.3 STK ‘lar ile isbirligi protokolleri hazirlanmasi Yardimeihigi Saglik Kiiltiir | Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.3.3.4 Ogrencilere sosyal farkindalik ve proje dongiisiine VCBSapE;El;}llre
yonelik bilgilendirme toplantilarinin yilda en az iki kez $ & Ocak-2023 | Aralik-2023

Universitedeki gruplara
yonelik sosyal entegrasyon
ve kapsayiciliga iligkin 25 65 72 73 74 75
yapilan faaliyetlerden
memnuniyet diizeyi (%)
i;birligi Faaliyetin ..
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baslangic P:a?hyetfn.
.. - Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F3.3.v4.1 Me.n?nunilyet anketlerinin hazirlanmasi, uygulanmasi Idari ve Mali Ocak-2023 | Aralik-2023
ve degerlendirilmesi Isler Daire
Hgili Rektor Bagkanligi,
F3.3.4.2 Sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin faaliyetlerin Yardimeiligy Saglik Kiiltiir
web sayfast ve mobil uygulamalar iizerinden paylasilmast ve Spor Daire Ocak-2023 | Aralik-2025
Bagkanlig
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Yerel/bolgesel/ulusal/uluslararasi nitelikte toplumsal katki uygulamalar: gelistirmek

Topluma sunulan egitim hizmetlerinin kapasite, gesitlilik ve niteligini artirmak

ERSEM’de verilen katilim

saglanarak taksitlendirilmesinin saglanmasi

. 20 - 600 700 750 800
belgesi sayist
Isbirligi Faaliyetin ..

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak Baslangi¢ Faahyetm

. e Bitig Tarihi

Birim Tarihi
F 34 1.1 Talebin yiiksek oldugu kurslarin devamu niteligindeki Ocak-2023 | Aralik-2023
yeni kurslarin agilmast
F3.4.1.2 Universite kampiisit disindaki reklam panolarinin Ocak-2023 | Aralik-2023
kullanilmas: )
F3.4.1.2 Kurs duyurularini sosyal medya iizerinden paylasilmas: lgili Rektczr ERSEM Ocak-2023 | Aralik-2023
Yardimeilig

F3.4.1.'3 Sflnal Pos 6deme sistemi ile kursiyerlere ddeme Ocak-2023 | Aralik-2023
kolaylig1 saglanmast
F3.4.1.4 Uzun siireli kurslarin iicretlerinin banka ile anlagma Ocak-2023 | Aralik-2023

ERSEM’de verilen sertifika 20 429 450 500 550 600
sayist
Isbirligi Faaliyetin .

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baglangi¢ P:a?hyetfn.

.. . Bitis Tarihi

Birim Tarihi
F3.4.2.1 Danisma Kurulu iyeleriyle yapilacak toplanular ile
dis paydaslarin ihtiyaglarina uygun sertifaka programlarinin Ocak-2023 | Aralik-2023
acilmast )
. .. N . Igili Rekedr ERSEM,

F3422 Kisa siireli kursllarm icerik ve fiers siirelerinde Yardimeiligs TOMER, | Ocak-2023 | Araltk-2023
iyilestirmeler yapilarak sertifikasyonlarinin saglanmasi
.133..4:2.3 :Furkg:e egitimi z.llan mezun yabanci dgrencilerle Ocak-2023 | Aralik-2023
iletisim saglanmasi ve iyilestirme toplantilarinin yapilmast

ERSEN{ fie acilan kurs 25 i 20 25 30 35
gesitliligi
Isbirligi Faaliyetin ..

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baglangic 1;:3]1’},:::;1

Birim Tarihi $
F3.4.3.1 Ogrenci ve ogretim gorevlilerine yonelik ihtiyag
analizi anketleri uygulanmasi ve yeni kurslarin agilmasi Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.4.3.2 Dis paydaslarla yapilacak goriismelerle talep edilen Ocak-2023 | Aralik-2023
yetiskin egitimlerinin belirflenmesi . “ -

Ilgili Rekesr

F3.4.3.3 Kursiyerlere yonelik egitim sonunda yapilan anketin Yardimalig ERSEM
sonuna talep ettikleri yeni kurs isimlerini yazabilecekleri alanin Ocak-2023 | Aralik-2023
eklenmesi
F3.4.3.4 Farkli fakiiltelerde bulunan birim temsilcileri ile Ocak-2023 | Aralik-2023
yapilacak toplantr ile yeni kurs nerilerinin toplanmast ca ral
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ERSEM disindaki
UYGAR Merkezleriinde
verilen tanitim faaliyeti/

bilgilendirme toplantisi/ 20 ) 520 550 570 600
kurs/ egitim programi
say1st
. Isbirligi Faaliyetin ..
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak Baglangic P:a?llyetfn.
Agiklama .. o Bitig Tarihi
Birim Tarihi

F3.'4.4..1 Uygavr' 'merkezlerinin en az yilda bir kez tamiim Ocak-2023 | Aralik-2023
faaliyeti/kurs/egitim toplantist yapmast

Hgi[i Rektor ERSEM, Ocak-2023 | Aralik-2023

. UYGAR
F3.4.4.2 Uygar Merkezlerinin birim temsilcileri ile yilda en az Yardimciligt Merkezleri Ocak-2023 | Aralik-2023
birkez bilgilendirme ve degerlendirme toplantilart yapmas: Ocak-2023 | Aralik-2023
Ocak-2023 | Aralik-2023

ERSEM disindaki UYGAR

Merkezlerinde verilen

o . 15 93 93 93 93 93
egitimlerden memnuniyet
diizeyi (%)
Isbirligi Faaliyetin ..

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak Baslangic Faallyetm

. . qir Bitis Tarihi

Birim Tarihi

F3.4.5.1 Memnuniyet 6l¢iim araglarinin geligtirilmesi Hgili Rekeor %I;S(li\;[{ Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.4.5.2 Memnuniyet degerlendirilmelerinin yapilmast Yardimeihig Merkezleri | Ocak-2023 | Aralik-2023
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Yerel/bolgesel/ulusal/uluslararasi nitelikte toplumsal katks uygulamalar: gelistirmek

UYGAR Merkezlerinde gelistirilen iiriinlerin/hizmetlerin toplumsal katkiya déniigiimiinii

artirmak

Faz-2 uygulamasini gegen

bagvurusunun hazirlanmasi

30 1 2 2 3 3
ag1 aday1 sayist
Isbirligi Faaliyetin ..
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baslangig Faahyetm
- qir Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F3.5.1.1 Kirim-Kongo Kanamali Atesi Hastaligi (KKKAH)’ na
kars: gelistirilen ve preklinik asgamast tamamlanan ast adayinin,
Faz 1 caligmasina gegisi icin TITCK rtarafindan aranan Ocak-2023 | Aralik-2023
kriterlerin tamamlanmast Yapi Isleri ve
F3.5.1.2 KKKAH as1 adayz ile yapilacak olan Faz 1 ¢alismasina [lgili Rekeor Teknik Daire
geciste gerekli “Tek Doz Toksisite” ¢aligmasi i¢in GLP Yardimeilig Bagkanligi, | Ocak-2023 | Aralik-2023
sertifikasina sahip bir merkezle ortak calisma yapilmasi ERAGEM
F3.5.1.3 KKKAH a1 adayt ile yapilacak olan Faz 1 calismasinda
kullanilacak ast dozlarinin iiretiminde GMP sertifikasina sahip Ocak-2023 | Aralik-2023
bir iiretim tesisiyle ortak ¢alisma yapilmast
F3.5.1.4 KKKAH ag1 aday1 ile yapilacak olan Faz 1 calismasina
kaulan goniillilerin immun yanit parametrelerinin takibi, Ocak-2023 | Aralik-2023
degerlendirilmesi ve raporlanmast
F3.5.1.5 KKKAH ag1 adayinin Faz 1 ¢alismast tamamlandiktan
sonra ilgili sonuglar ile Faz 2 calismasina gegis icin etik kurul Ocak-2023 | Aralik-2023

yilda en az 1 kez toplant diizenlenmesi

Fe‘!@tmlen r.1anoteknolo]1k 25 2 ) ) 3 4
iiriin/prototip sayist
Isbirligi Faaliyetin ..

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak Baglangi¢ P:a.:a\hyetfn'

. E Bitig Tarihi

Birim Tarihi

F3.5.2.1 Uriin ve Prototip Izleme Komisyonu Kurulmas Ocak-2023 | Aralik-2023
F3..5.2.2. I.\/Iev.cut ar:jl§t1rmaf .g.al.1§malar1nm teknoloji hazirlik Ocak-2023 | Aralik-2023
seviyelerinin sistematik tespiti i¢in form olusturulmasi
F3.5.2.3 Teknoloji hazirlik seviyesi 4’iin {izerindeki arastirma Ilgili Rekeor ERNAM
calisma sayisinin yillik olarak belirlenmesi Yardimeiligs Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.5.2.4 Teknoloji hazirlik seviyeleri ve {iriin/prototip
konusunda farkindaligs artrmak icin dis paydaglarin kaulimiyla Ocak-2023 | Aralik-2023
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Hiicresel tedavide

kez etkinlik/faaliyet diizenlenmesi

a) gelistirilen iiriin sayis1 15 a) 4 a) 4 a) 4 a) 4 a) 5
b) hizmet s6zlegmesi b) 7 b) 8 b) 8 b) 8 b) 9
yapilan kurum sayist
Isbirligi | Faaliyetin .

Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baglangig P:a.:allyet}n'

. . i Bitis Tarihi

Birim Tarihi

F3.5.3.1 Ar-Ge icin ayrilan biitgenin arturilmasina yonelik
ulusal ve uluslararasi proje toplanulari, hayirsever toplantilart Ocak-2023 | Aralik-2023
diizenlenmesi/ katlimin saglanmasi
F3.5.3.2 Kalifiye Ar-Ge personeli istihdaminin saglanmas: Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.5.3.3 Yﬁ:ni triin gelistirmek tizere alt yapiya ilave cihaz Hgili Rekttfr GENKOK | Ocak-2023 | Aralik-2023
aliminin saglanmast Yardimeilig
'1:3.5.3..4 ' 'Yeni" tlizmet 'séz{e§mesi yaPmak {izere, hastane Ocak-2023 | Aralik-2023
idarecileri ile goriigmelerin diizenlenmesi
F3.5.3.5 Kok hiicre iiriin tanitmint yapmaya ydnelik yilda iki Ocak-2023 | Aralik-2023

flag iiretiminde geligtirilen

. s 15 8 8 8 10 12
ilag/ iiriin sayis1
Isbirligi Faaliyetin ..
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Baslangic P:a?hyetfn,
.. TF Bitis Tarihi
Birim Tarihi

F3.5.4.1 Universite Sanayi isbirligi ile iiriin gelistirilmesi Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.5.4.2 Universite- KOBI isbirligi protokolii yapilmast Ocak-2023 | Aralik-2023
F3.5.4.3 Universite- {la¢ Endiistrisi Isverenler Sendikasi (IEIS)
isbirliginde ilag firmalari ile yiiriitiilebilecek Ar-Ge ¢aligmalart - . Ocak-2023 | Aralik-2023
. e Igili Rekedr
tizerine yilda iki kez toplanti yapilmas: 5 ERFARMA

” - - Yardimeiligy
F3.5.4.4 Universite- Arastirmact Ilag Firmalari Dernegi (AIFD)
isbirliginde ilag firmalart ile yiiriitiilebilecek Ar-Ge caligmalar: Ocak-2023 | Aralik-2023
tizerine yilda iki kez toplant1 yapilmas:
F3.5.4.5 Uluslararast Kongre diizenlenmesi Ocak-2023 | Aralik-2023
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ERAGEM, ERNAM,
GENKOK, ERFARMA
digindaki diger UYGAR
Merkezlerinde toplumsal 15 - 4 6 8 10
katkiya doniisen/
gelistirilen iiriin ve hizmet
sayist
Isbirligi | Faaliyetin .
Faaliyetler Sorumlu Birim Yapilacak | Bagslangic lf'a?hyet!n.
.. o itig Tarihi
Birim Tarihi
F3.5.5.1 Fazl/Biyoesdegerlik calismalarinin yapilmast Ocak-2023 | Aralik-2023

F3.5.5.2 Ulusal ve Uluslaras: fuarlarda gerektiginde fuarlar
haricinde faz calismalarinin yapilmas: amaciyla sponsor ilag Ocak-2023 | Aralik-2023
firmalariyla goriismelerin saglanmast

F3.5.5.3 UYGAR merkezlerin faaliyet alanlarina iliskin

ERAGEM,

ERNAM,
toplumsal katkiya déniisebilecek kitap, {iriin, yayin vb. leili Rekeor GENKOK. | Ocak-2023 | Aralik-2023
calismalara yonelik farkindalik toplantilarinin diizenlenmesi Yfr dimeiligs ERFARM A’
F3.5.5.4 Merkezlerden, calisma alanlarina iligkin yilda en az UYGAR
bir kez faaliyete yonelik planlamalarin/ gerceklestirmelerin Merkezleri | Ocak-2023 | Aralik-2023
alinmast

F3.5.5.5UYGAR merkezlerle paydaglarin bir araya gelecegi

etkinliklerin diizenlenmesi

Ocak-2023 | Aralik-2023
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Bilimsel, yenilikgi, cevik ve insan odakli kurumsal yonetim uygulamalarinda 6ncii bir

Universite olmak

Universitenin hizmet alanlarinda alt yap1 ve donanima iliskin fiziksel iyilegtirmeler

yapmak

Saglik hizmet alanlarinin fiziki

sartlarinin iyilestirme orani (%) = > 40 60 80 100
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(];l::;lu Yapilacak | Baglangic | tin Bitis
Birim Tarihi Tarihi
F4.1.1.1 Saglik Hizmet sunum alanlari Biiyitk Onarim kapsaminda Yap Isleri Ocak Aralik
projenin yiiriitiilmesi ve Teknik 2022 2023
F4.1.1.2 Fiziki sartlarin iyilegtirilmesine yonelik muhtelif onarim ¢alis- Daire Ocak Aralik
malarinin yiiriitilmesi Bagkanl- 2022 2023
g1, Strateji
F4.1.1.3 Uygulamalarin takibi ve tamamlanmasi icin siirecin kontro- Gel.i§tirme Ocak Aralik
liiniin saglanmasi ) Daire E§a§— 2022 2023
lgili Rekeor | kanligy
Yardimeili idari
ve Mali
Isler Daire
. . g Bagkanlig, Ocak Aralik
F4.1.1.4 Saglik hizmet alanlarinin donanim ihtiyacinin kargilanmasi Strateji 2022 2023
Geligtirme
Daire Bas-
kanlig

Egitim-6gretim hizmet alanlari-

nin fiziki sartlarinin iyilegtirme 25 10 43 62 81 100
orani (%)
Isbirligi Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(]’;;:in;lu Yapilacak | Baglangi¢ | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4.1.2.1 Derslikler ve Merkezi Birimler kapsamindaki yapim isleri sii- . Ocak Aralik
recinin devaminin saglanmasi Yapt Isleri 2022 2023
ve Teknik
F4.1.2.2 Egitim Biiyiik Onarim Projesi kapsaminda egitim alanlarinin Daire Ocak Aralik
ihtiyaclarinin giderilmesi Baskanlig;, 2022 2023
F4.1.2.3 Engelsiz Erisim Projesi kapsaminda binalarin erisilebilir halae Strateji Ocak Aralik
getirilme ¢aligmalarinin devaminin saglanmast Gelistirme 2022 2023
F4.1.2.4 Kampiis Altyap: ihtiyaglarinin giderilmesi i¢in calismalarin | | } Dlj:rfh}%?_ Ocak Aralik
yapilmast llgili Rekedr & 2022 2023
Yardimeilig -
Idari
ve Mali
Isler Daire
e o Bagkanligt, Ocak Aralik
F4.1.2.5 Egitim hizmet alanlarinin donanim ihtiyacinin karsilanmasi Strateji 2022 2023
Geligtirme
Daire Bas-
kanlig
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Sosya.l—kult.ul:el a.l.anla.rmm fiziki 25 2 40 60 80 100
sartlarinin iyilestirme orani (%)
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S‘];l::lmlu Yapilacak | Baglangic | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4.1.3.1 Talas Konukevi ile Kafeterya Restoraninin tamamlanan kisim- Yapr Isleri Temmuz Temmuz
larinin hizmete acilmasi ve Teknik 2022 2022
F4.1.3.2 Yukar: Talas Tesislerinde kalan restorasyon icin ihale siirecle- Daire Agustos Aralik
rinin yiiriitilmesi Bagkanl- 2022 2023
g1, Strateji
F4.1.3.3 Sosyal alan olusturulmast ve mevcut alanlarin iyilestirilmesine [lgili Rekeor Ge%i§tirme Ocak Aralik
yonelik calismalarin yiiriitiilmesi Yardimallig | Daire Bag- 2022 2023
kanlig
Idari ve
F4.1.3.4 Kiraya verilen tesislerin hizmete alinmasi ve siirelerin takip Mali [sler Ocak Aralik
edilmesi Daire Bas- 2022 2023
kanlig

Bilimsel ve teknolojik alanlarinin
fiziki sartlarinin iyilestirme oran1 25 8 42 60 78 100
(%)
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(;;:il::u Yapilacak | Baglangi¢ | tin Bitig
! Birim Tarihi Tarihi
Yapi Isleri
. . flgili Rekeor | ve Teknik Ocak Aralik
F4.1.4.1 ERAGEM yapim isinin yiiriitiilmesi Yardimalig | Daire Bas- 2022 2023
kanlig
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Bilimsel, yenilikgi, cevik ve insan odakli kurumsal yénetim uygulamalarinda éncii

bir Universite olmak

Entegre bilgi yonetim sistemini gelistirmek ve dijital doniisiimii saglamak

Kurumsal Entegre Bilgi Yonetim
Sistemi Projesi tamamlanma 30 30 40 60 80 100
orani (%)
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(l);il:fux;lu Yapilacak | Baglangic | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4.2.1.1 KUYS Projesi Personel Moduliiniin devreye alinmast ve Og- Bilgi Ocak-2023 Aralik
renci Modiiliiniin analiz ¢alismast Islem Daire e 2023
Bagkanlig1, Aralik
F4.2.1.2 Karth Gegis Sistemi yaziliminin devreye alinmast Ogrenci Ocak-2023 2023
. . — Dekanligy,
F4.2.11.3 Fakiilte Kaliplarinin tiim birimlerde devreye alinmasinin ta- . Personel | Ocak-2023 J;E)ailk
mamianmasi Ilgili Rektor Daire 3
F4.2.1.4 IOS siiriimiiniin yayina alinmast ve mobil uygulamaya yeni | Yardimcihigi | Bagkanligy, Aralik
T . w27 | Ocak-2023
modiillerin eklenmesi Ogrenci 2023
Isleri Daire
Bagkanlig, Aralik
F4.2.1.5 Basvuru Sistemlerinde iyilestirmeler yapilmasi Web Sayfast | Ocak-2023 ra
olan Tiim 2023
Birimler

Kartl gegis, turnike, yemekhane,
bariyer sistemlerinin yazilimsal ve

donanimsal projelendirilmesini 15 30 50 70 90 100
kurum kaynaklari ile gergeklestir-
me orani(%)
Isbirligi | Faaliyetin _—
Faaliyetler Sor.u'm 2 Yapilacak Baglangi¢ P:a'flhyet{n'
Birim .. e Bitis Tarihi
Birim Tarihi

F4.2.2.1 Kontrollii Gegis Sistemleri yaziliminin calistrilabilir sekilde
teslim alinmasi Agustos
Sézlesmede yiikiimlii firma ile yapilan sozlesme geregi, meveut kulla- Ocak-2023 282 3
nilan yazilimin kaynak kodlarinin teslim alinmasi ve kurum imkanlari Bilgi Islem
ile caligtirilmast Daire Bas-
F4.2.2.2 Nizamiye giriglerinde bariyer sisteminin modernize edilmesi ka.nhgl, Idf"'
Nizamiyelere Plaka Tanima Sistemlerinin eklenmesi, uzaktan kuman- | ) Ive M‘flh Ocak-2023 Aralik
da sistemlerinin kurulmasi, animasyonlu led ve led panellerin entegre lgili Rekedr | Isler Daire ¢ 2023
cdilmesi Yardimeiligr | Baskanligy,

ERU Déner
F4.2.2.3 Arag gegis etiketlerinin temin edilmesi ve sisteme uyarlanmasi Sermaye | Fyliil-2023 Aralik
Etiket tasarimlarinin hazirlanmasi ve yazilima entegre edilmesi sletme Mii- i 2023
F4.2.2.4 Gegis kontrol sistemi yonetim kartlarinin firmadan bagimsiz diirliigi
olarak temin ve modernizasyonu Ocak-2023 Aralik
Mevcut kontrol yazilimi firmasinin tiriinlerinden farkls iirtinlerin eko- ¢ 2023

nomik fiyatla temin edilerek sisteme entegre edilmesi
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N.Iot.iemlze edilen son kullanict 15 150 250 350 450 600
bilgisayar say1s
Isbirligi | Faaliyetin -
Faaliyetler Sor.u.m lu Yapilacak | Baslangg F.a.:ahyetfn.
Birim . 0 Bitis Tarihi
Birim Tarihi
F4.2.3.1 Son kullanici bilgisayarlarin performanslarinin artirilmas:
Personelin eskimis giintimiiz isletim sistemleri ve gelismis yazilimlari Ocak.-2023 Aralik
alistirmaya yetmeyen bilgisayarlarinin performans artimini saglamak iloi e 2023
calistirmaya yetmeyen bilgisay p 2 Bilgi
icin RAM ve SSD Disk ile kapasitesinin artirilmast fslem Daire
F4.2.3.2 Universitedeki bilgisayar laboratuvarlarinda kullanilan bilgisa- | Ilgili Rektér | Baskanlig,
yarlarin performans incelemesinin yapilarak yeterliliginin tespit edile- | Yardimeiligs Fakiilte
rek performanslarinin artirilmast ve Yiiksek Ocak-2023 Aralik
Bilgisayarlar laboratuvarlarinda eskimis giiniimiiz isletim sistemleri ve Okullar e 2023
gelismis yazilimlari calistirmaya yetmeyen bilgisayarlarinin performans
artimint saglamak icin RAM ve SSD Disk ile kapasitesinin artirilmas:

Verilen hizmetlere ait biligsim alt
yapisinin genisletilmesi ve moder-
nize edilmesi i¢in sisteme eklenen 20 135 185 235 285 350
ve degistirilen cihaz sayis1
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(l);i:il:lnlu Yapilacak | Baglangi¢ | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4.2.4.1 Cihaz ihtiyag analizinin yapilmasi ve ihtiya¢ duyulan islemle- Aralik
rin yapilmasi ~ Bilgi Ocak-2023 2023
- . T _— .| Islem Daire
F4.2.4.2 Birim disi gelen taleplerin degerlendirilmesi ve ihtiyag duyu- | Ilgili Rektor Aralik
. . ; Baskan- | Ocak-2023
lan islemlerin yapilmast Yardimeiligs S 2023
. o : o Iigy, Tiim
Iljjriai,’) Veri Merkezleri igin ihtiya¢ duyulan cihazlarin tespitinin ya- Birimler Ocak-2023 | Ocak-2023

Siber giivenlik test say1st 20 3 5 7 9 11
Isbirligi Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(l);ril:;:llu Yapilacak | Baglangi¢ | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
. . . Bilgi Aralik
F4.2.5.1 Siber Giivenlik Testlerinin yapilmast ilem Daire Ocak-2023 2023
Bagkanlig1, Aralik
F4.2.5.2 Siber Giivenlik Testlerinin raporlanmasi USOM Ocak-2023 2023
Tlgili Rekeor (Ulusal Si-
Yardimcilig ber Olaylara
8 | Miidahale
F4.2.5.3 USOM’dan gelen Siber Olay bildiriminlerin degerlendirilerek Merkezi) Aralik
L > | Ocak-2023
gereginin yapilmast Web Sayfasi 2023
olan tiim
birimler
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Bilimsel, yenilikgi, cevik ve insan odakli kurumsal yénetim uygulamalarinda éncii
bir Universite olmak

Amag 4:

Personel basina diizenlenen
egitim siiresi (katlan kigi*saat/ 20 17,43 19,21 20,17 21,18 22,24
toplam personel sayis1)
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(l);il:;::“ Yapilacak | Baglangic | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4.3.1.1 Birimlerin hedef ve talepleri dogrultusunda akademik ve idari ERU Kalite Subat Aralik
personelin bilgi ve becerilerini artirict egitimlerinin verilmesi Komisyo- 2023 2023
F4.3.1.2 Personelin calisuklari is ve risk gruplarina gore Is Saglig: ve i, ].Egmm Subat Aralik
Giivenligi egitimlerinin verilmesi Komisyonu, 2023 2023
- Personel
F4.3.1.3 Universitede yeni goreve baslayan idari personel i¢in aday me- Daire Subat Aralik
mur zorunlu egitimlerinin verilmesi Bagkan- 2023 2023
lig1, Bilgi
Islem Daire
PR . Bagkanlig,
giglrfr{lill{lt:gf SUAM, Dig
Hekimligi
UYGAR
F4.3.1.4 Universitede yeni goreve baglayan akademik personel igin or- Merkezi, Subat Aralik
yantasyon egitimlerinin verilmesi UYGAR 2023 2023
Merkez-
leri, Tim
Akademik
Birimler,
[lgili idari
birimler
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Personel igin diizenlenen sosyal
etkinlik sayis1

20 22

24

27

30

33

Faaliyetler

Sorumlu
Birim

Isbirligi
Yapilacak

Birim

Faaliyetin
Baslangi¢
Tarihi

Faaliye-
tin Bitig
Tarihi

F4.3.2.1 Personele yonelik Universite genelinde ve birimler ¢zelinde
sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinliklerin diizenlenmesi

F4.3.2.2 Personele yonelik Universite genelinde ve birimler 6zelinde
sportif etkinliklerin diizenlenmesi

F4.3.2.3 Personele yonelik bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve
benzeri yarigmalarin diizenlenmesi

Hgili Rektor
Yardimeilig

ERU Kalite
Komisyonu,
Personel
Daire
Baskan-
lig1, Bilgi
Islem Daire
Bagkanlig1,
SUAM, Dis
Hekimligi
UYGAR
Merkezi,
UYGAR
Merkez-
leri, Tiim
Akademik
Birimler,
[lgili idari

birimler

Subat
2023

Aralik
2023

Subat
2023

Aralik
2023

Subat
2023

Aralik
2023

Ogretim elemanlarinin karum
kiiltiiriinden memnuniyet diizeyi 20 72,72 73,45 74,18 74,92 75,67
(%)
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(l);i:;l.:u Yapilacak | Baglangic | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4.3.3.1 Akademik personelin kurum kiiltiiriinden memnuniyet diize- ERU Kalite Aralik Aralik
yi anketinin diizenlenmesi ve degerlendirlmesi Komisyonu, 2023 2023
F4.3.3.2 Personel gocuklarina yonelik yiiksek kapasiteli ve modern bir Pers?nel Su- Aralik
kresin yapilmasi Daire bat-2023 2023
Bagkan-
F4.3.3.3 Kurumsal aidiyetin artirilmast igin lisansli iiriinler satilacak Lig, Bilgi Subat Aralik
ERU'un agilmast fslem Daire 2023 2023
F4.3.3.4 Saglik hizmet merkezlerimizde Universite personeline yonelik Bagkanlig, Subat Aralik
randevulu hizmet alim sistemi olusturulmas: loili .| SUAM, Dis 2023 2023
gili Rekeor R
Yardimeiligs Hekimligi
UYGAR
Merkezi,
UYGAR
F4.3.3.5 Akademik personelin kisisel ve mesleki gelisimlerini saglamak Merkez- Subat Aralik
amactyla egitimlerin diizenlenmesi leri, Tiim 2023 2023
Akademik
Birimler,
[lgili idari
birimler
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Idari personelin kurum kiiltiiriin-

den memnuniyet diizeyi (%) 20 66,66 67,33 68 68,68 69,37
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(l);il:;;lu Yapilacak | Baglangic | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4..3..4.1 Idari personelin lfurum lf;i:lltﬁri'%nden memnuniyet diizeyi an- ERU. Kalite Aralik2023 | Aralik-2023
ketinin uygulanmast ve degerlendirilmesi Komisyonu,
T Ay . Personel
ii?;ji Plirls;):el cocuklarina yonelik yiiksek kapasiteli ve modern bir Daire Subar-2023 | Aralik-2023
4§ 4YP Al aidiveti 1 icin lisansl: iiriinl lacak Baskan-
F4.3. '.3 Kulrums aidiyetin artirilmast igin lisanslt {iriinler satilac g, Bilgi | Subac-2023 | Aralik-2023
ERU 'un a¢ilmasi Islem Daire
F4.3.4.4 Saglik hizmet merkezlerimizde Universite personeline yonelik Baskanligs, Subat-2023 | Aralik-2023
randevulu hizmet alim sisteminin olusturulmast _— .| SUAM, Dis | > o
Ilgili Rektor R
Yardimciligt Hekimligi
8 UvGArR
Merkezi,
UYGAR
- o L i Merkez-
F4.3.4v..5 .Idarl 'pers-f)nclm k1§15f31 ve mesleki gelisimlerini saglamak ama et Tt Subar-2023 | Aralik-2023
ciyla egitimlerin diizenlenmesi €L, lum
Akademik
Birimler,
[lgili idari
birimler

Saglik Hizmeti alanlarinda gali-

. L 20 73,99 74,73 75,48 76,23 76,99
sanlarin memnuniyet diizeyi (%)
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(]);il:;:llu Yapilacak | Baglangic | tin Bitis
Birim Tarihi Tarihi
F4.3.5.1 Saglik Hizmeti alanlarinda calisanlarin memnuniyet diizeyi ERU Kalite
anketinin uygulanmast ve degerlendirilmesi Komisyonu,
Anket saglik hizmeti alanlarinda ¢alisanlara yilda bir kez uygulanmasi Personel | Aralik-2023 | Aralik-2023
ve memnuniyeti diisiik olan alanlar icin faaliyet eylem plan: olusturul- Daire
mast Bagkan-
F4.3..5.2 Personel ¢ocuklarina yénelik yiiksek kapasiteli ve modern bir Islem Daire | Subar2023 | Aralk-2023
kresin yapilmast
; T Y Baslanlig,
F .3.?.3 Kurumsal aidiyetin arurilmasi igin lisansl triinler saulaca Heili Relcs SUAM, Dis | Subar-2023 | Aralik-2023
ERU 'un agilmast gill Rektor o lis
Yardimcilig Hekimligi
F4.3.5.4 Saglik hizmet merkezlerimizde Universite personeline yonelik & UYGAR
? . .. . Subat-2023 | Aralik-2023
randevulu hizmet alim sisteminin olusturulmast Merkezi,
UYGAR
Merkez-
4 slik Hizmeti alanlarinda calisanlarin kisisel ve meslek geli b T
E .3.5..5' Saigl Hizmeti alan arln a6a 1§a"n arin 1§1s$: ve mesleki geli- Akademik Subac-2023 | Aralik-2023
simlerini saglamak amaciyla egitimlerin diizenlenmesi Birimler
flgili idari
birimler
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Bilimsel, yenilikgi, cevik ve insan odakli kurumsal yonetim uygulamalarinda éncii
bir Universite olmak

_ Paydagslarla iletisimi giiclendirmek ve siirekliligini saglamak

Ogrencilerin kurumsal iletigim-

den memnuniyet diizeyi (%) 20 62,32

62,94

63,57

64,21

64,85

Faaliyetler

Sorumlu
Birim

Isbirligi
Yapilacak

Birim

Faaliyetin
Baslangi¢
Tarihi

Faaliye-
tin Bitig
Tarihi

F4.4.1.1 Kurumsal iletisim 8grenci memnuniyet anketi hazirlanmast
Tiim akademik birimlerde ortak olarak uygulanacak anketin hazirlanmast

F4.4.1.2 Kurumsal iletisim 6grenci memnuniyet anketinin yilda bir kez
tiim akademik birimlerde uygulanip degerlendirlmesi

F4.4.1.3 Kurumsal Iletisim Direkeorliigii olugturulmast

F4.4.1.4 Yonetim sistemi standardi (ISO 9001, 14001, 45001 vb.) bel-
gelerinin alinmasina ydnelik caligmalar yiiriitiilmesi

Hgili Rektor
Yardimeilig

ERU Kalite
Komisyonu,
Kariyer
Yonlen-
dirme ve
Bilgilendir-
me Mer-
kezi, Bilgi
Islem Daire
Bagkan-
lig1, Tiim
Akademik

Birimler

Subat-2023

Ocak-2023

Ekim-23

Aralik-2023

ERU Kalite

Komisyonu

Subat-2023

Ocak-2023

ERU Kalite
Komisyonu,
Tiim Idari
Birimler

Subat-2023

Aralik-2023
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Mezunlarin kurumsal iletisimden
memnuniyet diizeyi (%)

20 59,68

60,28

60,88

61,49

62,10

Faaliyetler

Sorumlu
Birim

Isbirligi
Yapilacak

Birim

Faaliyetin
Baglangi¢
Tarihi

Faaliye-
tin Bitig
Tarihi

F4.4.2.1 Kurumsal iletisim mezun memnuniyet anketi hazirlanmasi

F4.4.2.2 Kurumsal iletisim mezun memnuniyet anketi uygulanip de-
gerlendirilmesi

F4.4.2.3 Kurumsal Iletisim Direktorliigii olugturulmast

F4.4.2.4 Yonetim sistemi standard: (ISO 9001, 14001, 45001 vb.)
belgelerinin alinmasina yonelik ¢alismalarin yiirtitilmesi

Hgili Rektor
Yardimeiligs

ERU Kalite
Komisyonu,
Kariyer
Yonlen-
dirme ve
Bilgilendir-
me Mer-
kezi, Bilgi
Islem Daire
Bagkan-
ligt, Tiim
Akademik

Birimler

Subat-2023

Ocak-2023

Ekim-2023

Aralik-2023

ERU Kalite

Komisyonu

Subat-2023

Ocak-2023

ERU Kalite
Komisyonu,
Tiim Idari
Birimler

Subat-2023

Aralik-2023
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Isverenlerin kurumsal iletisimden
memnuniyet diizeyi (%)

20 67,79

68,47

69,15

69,85

70,54

Faaliyetler

Sorumlu
Birim

Isbirligi
Yapilacak

Birim

Faaliyetin
Baglangi¢
Tarihi

Faaliye-
tin Bitig
Tarihi

F4.4.3.1 Kurumsal iletisim isveren memnuniyet anketi hazirlanmast

F4.4.3.2 Kurumsal iletisim isveren memnuniyet anketi uygulanip de-
gerlendirilmesi

F4.4.3.3 Kurumsal Iletisim Direkeorliigii olugturulmast

F4.4.3.4 Yonetim sistemi standardi (ISO 9001, 14001, 45001 vb.)
belgelerinin alinmasina yonelik ¢alismalarin yiirtitilmesi

Hgili Rektor
Yardimeilig

ERU Kalite
Komisyonu,
Kariyer
Yonlen-
dirme ve
Bilgilendir-
me Mer-
kezi, Bilgi
Islem Daire
Bagkan-
ligt, Ttim
Akademik

Birimler

Subat-2023

Ocak-2023

Ekim-2023

Aralik
2023

ERU Kalite

Komisyonu

Subat-2023

Ocak-2023

ERU Kalite
Komisyonu,
Tiim Idari
Birimler

Subat-2023

Aralik-2023

ERIMER sisteminin tamamlanma 20 20 60 100 100 100
orani (%)
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(]);.ufnlu Yapilacak | Baglangic | tin Bitis
e Birim Tarihi Tarihi
ERU Kalite
g . . . . . Komisyo-
F4.4.4.} qul I§1.em Daire Bagkanligindaki mevcut sistemin kapsami- nu, Bilgi Subat2023 | Aralik-2023
nin genigletilmesi : >
Islem Daire
) Bagkanligt
A Yeili RektSr [ pp 5 Kalice
F4.4.4.2 Kurumsal Iletisim Direkedrliigii olusturulmas: Yardimeiligs . Subat-2023 | Ocak-2023
Komisyonu
ERU Kalite
F4.4.4.3. .Yonetlm smtemi sta.ndardl ISO 90'(.)1", "1400'1, 45001 vb.) Kofnlsyonl.l, Subat2023 | Aralk-2023
belgelerinin alinmasina yonelik caligmalarin yiiriitiilmesi Tiim Idari
Birimler
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Paydagslara yonelik diizenlenen
faaliyet say1si

20 150 200 250 300 350

Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Yapilacak | Baglangic | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4.4.5.1 Kariyer etkinlikleri diizenlenmesi ERU Kalite | Subat-2023 | Aralik-2023
Komisyonu,
Kariyer
Yonlen-
dirme ve
F4.4.5.2 Birim Danisma Kurulu toplantlarinin yapilmasi Bilgilendir- | Subat-2023 | Aralik-2023
me Mer-
ngili Rektor kezi, Ti'u.n
Yardimeilig Akademik
Birimler
ERU Kalite
Komisyonu
ERU Kalite
F4.4.5.4 Yonetim sistemi standard: (ISO 9001, 14001, 45001 vb.) Komisyonu,

belgelerinin alinmasina yonelik ¢alismalarin yiirtitilmesi Tiim [dari
Birimler

Sorumlu
Birim

Faaliyetler

F4.4.5.3 Kurumsal Iletisim Direktorliigii olugturulmast Subat-2023 | Ocak-2023

Subat-2023 | Aralik-2023
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Amag4:

Bilimsel, yenilikgi, cevik ve insan odakli kurumsal yonetim uygulamalarinda éncii
bir Universite olmak

Uluslararasilagma performansini artirmak

Diinva Diinva Diinya Diinya Diinya
iral nz, . ral rr? . siralamast: | stralamasi: | siralamasi:
Erciyes Universitesi’nin ulusla- sl Sa SaTi?rSk. Sl ; OaTifrsk. 145 Turk 145 Turk | 140 Tirk
rarasi siralamalardaki yeri (sira) 35 I S Universi- Universi- | Universi-
Universiteleri | Universitele- . . .
(QS EECA) cast siral i arast siral teleri arast | teleri arasi | teleri arast
arjls f la;a ?nasl.sl ; | siralama- siralama- siralama-
s sk si:12 si:11 si:10
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(I);il:?ln:u Yapilacak | Baglangic | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4.5.1.1 AVESIS sistemine arastricilarin aragtrmact kimlik (Google Kurum-
Scholar, Orcid, Publons/WOS, Scopus, Yoksis Aragtirmact ID) bilgi- sal Veri Subat-2023 | May1s-2023
lerinin girilmesi Yonetimi
F4.5.1.2 Universite Ust Yonetimince 6gretim iiyesi basina diisen lisans ve Ana.l.itigi
dgrenci sayisinin azalulmasi, lisansiistii 6grenci sayisinin artirilmast icin Kc.).orfij?a— Subat-2023 | Aralik-2023
is birligi ve mevzuat ¢alismalarininin siirdiiriilmesi tor.lugu,
- Dis Iligkiler
F4.5.1.3 Uluslararasilasma performansini artirmaya yonelik Universite Ofisi Subat-2023 | Aralik-2023
icinde tanitim faaliyetlerinin organize edilmesi . Bagkanlig
flgili Rekeor sk
Vardimeiliss Rektorlitk
a B Ozel Kalem
Miidiirli-
gii, Saglik
F4.5.1.4 Bilimsel tegvik miktarlarinin artirilmast Kaletir e
Spor Daire
Bagkanlig1,
Personel
Daire Bas-
kanligt
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Ulusal ve uluslararas: kurumlarla

yapilan anlagma/protokol sayist 3 172 290 300 310 320
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler S(l);il:;lllu Yapilacak | Baglangic | tin Bitig
Birim Tarihi Tarihi
F4..5.2.1. K.urums.a.l il.etigim direktorliigii biinyesinde Yurtdisi Pazarlama Kurum.— Subar 2023 | Aralik-2023
ve is gelistirme birimi kurulmast sal Veri
- . Yonetimi
F'4.5.2.2 'Uluslaram 1.k.111 ve 'gok tarafli anlagmalar yapilmasi icin kurum ve Amalicisi | Subat-2023 | Aralik-2023
ziyaretleri gerceklestirilmesi g
— - - Koordina-
F4.5.2.3 Uluslararast igbirlikleri ¢alistay1 diizenlenmesi wrligii, Subat -2023 | Aralik-2023
F4.5.2.4 Ulusal ve uluslararast kurumlarla yeni anlasma/protokol ya- Dis Ih§lfller Subat 2023 | Aralk-2023
ptlmast Ofisi
il Rekeir | D8 €
Yardimciligr .Rektorluk
8| Ozel Kalem
Miidiirlii-
4 lusal Ajans, YTB gibi kuruluglar ile ortak etkinlik di gn, Saghk
F .5.2..5 Ulusal Ajans, YTB gibi kuruluslar ile ortak etkinlik diizen- Kiltiir ve | Subac 2023 | Arahk-2023
lenmesi Spor Daire
Bagkanlig1,
Personel
Daire Bas-
kanligi

Uluslararasilasma performansini

artirmak amaciyla yapilan etkin- 20 18 45 50 55 50
liklerin say1st
Isbirligi | Faaliyetin | Faaliye-
Faaliyetler Sor-ufnlu Yapilacak | Baglangic | tin Bitis
Birim
Birim Tarihi Tarihi
F4.5.3.1 Uluslararasilasgma performansini artirmaya yonelik yurt ici ve Kurum-
yurt digt fuarlar, kongreler vb. organizasyonlara sanal ve fiziki ortamlar- sal Veri Subat -2023 | Aralik-2023
da katlim gésterilmesi Yénetimi
F4.5.3.2 Universite websitesi anasayfasinda (Ingilizce, Arapca, Rusca, ve Anal.itigi
Fransizca vb.) hedef isbirliklerine yonelik olarak ¢ok dilli ‘Study at Kgorfif?a' Subat -2023 | Aralik-2023
ERU’ alant1 olusturulmast tor.lugu,
Dis Iligkiler
Ofisi
Hgili Rektor Ba§ka"nll"g1,
Yardimeilig "Rektorluk
Ozel Kalem
F4.5.3.3 Erciyes Universitesi'nin uluslararasi marka algisint giiclendi- Mﬁdﬁflﬁ'
recek sekilde sosyal medya ve web sayfalarinda diizenli paylagimlarin g, Saglik Subat -2023 | Aralik-2023
1 Kiiltiir ve
yapilmast X
Spor Daire
Baskanlig1,
Personel
Daire Bas-
kanlig

ET. \\ \ \



.//// ERCIYES UNIVERSITES|I STRATEJi EYLEM PLANI

Uluslararasi Danigma Kurulu
toplant1 sayist

10 1

1

1

1

Faaliyetler

Sorumlu
Birim

Isbirligi
Yapilacak

Birim

Faaliyetin
Baglangi¢
Tarihi

Faaliye-
tin Bitig
Tarihi

F4.5.4.1 Universite Uluslararast Danigma Kurulu toplanularinin yilda
en az iki kez yapilmast

F4.5.4.2 Universite Uluslararast Danisma Kurulunun giincellenmesi

F4.5.4.3 Toplanu raporlarinin olusturulmasi ve paydaslarla paylagilmas:

Ilgili Rektor
Yardimciligs

Kurum-
sal Veri
Yonetimi
ve Analitigi
Koordina-
erliigi,
Dus liskiler
Ofisi
Bagkanlig1,
Rektorlitk
Ozel Kalem
Miidiirlii-
i, Saglik
Kiiltiir ve
Spor Daire
Bagkanlig1,
Personel
Daire Bas-
kanlig

Subat -2023

Aralik-2023

Subat -2023

Aralik-2023

Subar -2023

Aralik-2023
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Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin gergeklestirilmesinde ulusal ve uluslararasi
alanda éncii bir Universite olmak

Siirdiiriilebilirlik ekosistemini olusturmak ve siirdiiriilebilirlik konusunda farkinda-
lik saglamak

Siirdiiriilebilirlik Ofisi tarafindan

SKA’ya yénelik organize edilen 15 15 25 30 35 40
faaliyetlerin sayist
Faalivetler Sorumlu | Isbirligi Yaps- gaaixun Faaliyetin

yetle Birim lacak Birim aglangle Bitig Tarihi

Tarihi
F % 1.1.1 Siirdi}riil?bilir Kall'qnma Amaglarinin ) farklndallglnln Ocak-2023 | Aralik-2026
saglanmasina ydnelik en az bir calistay/toplanti diizenlenmesi
F5.1.1.2 Ulusal ve uluslararast diizeyde Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaglarinin (SKA’nin) ilerlemesine yonelik Universitenin i ve dis Siirdiiritlebi- | ©Ocak-2023 | Aralik-2023
paydaslariyla en az bes toplant gerceklestirilmesi lirlik Ofisi
F5.1.1.3 Tiim SKA'lara yonelik Siirdiiriilebilirlik égrenci toplulu- Ogrenci De-
gu ve diger topluluk égrencileri ile en az on beg adet ortak sosyal kanligy, Siir- | Ocak-2023 | Aralik-2024
sorumluluk projesi hazirlanmasi diiriilebilirlik
e et 1 ) Komisyonu

F 5'.1. 1.4 Surd?rulf.:blhr Kallflnma Am:iglarmm fa‘rkmda.llgmln Ocak-2023 | Aralik-2024
saglanmasina yonelik en az bir calistay diizenlenmesi
F5.1.1.5 STK vb. kuruluslarla isbirligi ile Universitede egitim gor- Ocak2023 | Aralik-2023

meyen kisilere SKA'nin anlatldigs en az bir seminer verilmesi

Siirdiiriilebilir Kalkinma Amagla-

rina yonelik agilan ders sayist 15 354 369 384 399 414
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yapi- Faaliyetin
Faaliyedler Birim lacak Birim Ba§la‘ng-1§ Bitig Tarihi
Tarihi
F5.1.2.1 Egitim 8gretim programlarnin siirdiiriilebilir kalkinma Unrllvff;tle
amaglarina yonelik ders uyumlanmasi i¢in tanitm faaliyetlerinin yg)gienci’ Ocak-2023 | Aralik-2026
yapilmast ve ilgili ders sayisinin artirilmasi Dekanligs
F5122 S?ifel.{h F:gmm Merkém ar.ac1hg1yla mezunlara ve halka ERSEM Ocak-2023 | Aralik-2023
stirdiiriilebilirlik egitiminin verilmesi
Universite
F5.1.2.3 :Surduruleblhrhk ders'lmn lisans mezuniyet asamasina ka- ygl}etlmf, Ocak2023 | Aralik-2024
dar bir donem zorunlu/segmeli ders olmasi _— . Ogrenci
Ilgili Rektdr Dekanliés
Yardimeiligs crantis
Stirdiiriilebi-
L lirlik Ofisi,
FS'.1.2.4 U'n‘lversue?m siirdiiriilebilirlik egitimini destekledigine Sturdiiriile. Ocak-2023 | Aralik-2023
dair alt politika dokiimanlarinin olusturulmas: - .
bilirlik Komis-
yonu
F5.1.2.5 Surdiiriilebilirlik ile ilgili Yiiksek lisans ve Doktora prog- Un;v;r;tle
ramlarinin agilmast veya var olan programlarda siirdiiriilebilirlik y(?)i N i’ Ocak-2023 | Aralik-2023
dersinin segmeli olarak sunulmast gre CV
Dekanlig:
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Siirdiiriilebilirlikle ilgili
akademik yaymn sayst 20 450 460 470 480 490
Faalivetl. Sorumlu | Isbirligi Yap:- Eaa.:lyetm Faaliyetin
fyetter Birim | lacak Birim agangle | Bitig Tarihi
Tarihi
F5.1.3.1 Sﬁrdﬁrﬁlebilirliklve. '{lgili prf)je gagrllarl. icin ogretim ele- Ara§t1rn{a Ocak-2023 | Aralik-2023
manlartyla toplanular ve egitimler diizenlenmesi Dekanlig
F5.1.3.2 Sﬁrdﬁvr'ﬁ'lebilirli‘l.(le ilgili pr'oje cagrilart icin dgrencilerle Ara§t1rmva Ocak2023 | Aralik-2023
toplantilar ve egitimler diizenlenmesi Dekanlig:
F5.1.3.3 Universite birimlerinin SKA ile ilgili galismalarinin 6dil- | , .. . (1.3111msel.Te§-
st o et g Ilgili Rekeér | vik Komisyo-
lendirilmesiyle ilgili calisma yapilmas: (Siirdiiriilebilirlik alaninda } Ocak-2023 | Aralik-2023
i . e .. . | Yardimciligt | nu/Arastirma
performanst yiiksek olan birimlerin/égrencilerin ddiillendirilmesi) .
Dekanligr)
F5.1.3.4 Yayinlarda SKA’ya yénelik goriiniirliigiin arurilmast icin Arastirma
stk kullanilan kelimelerle ilgili egitim faaliyetinin diizenlenmesi Dekanlig: Ocak-2023 | Aralik-2023
F5.1.3.5 Surduruleblhrhlk konuSL.mda nitelikli ¢iktr tiretecek aras- Ara§t1rm~a Ocak2023 | Aralik-2023
trma odak gruplarin belirlenmesi Dekanlig

THE Edii Siralamass genel puan- 25 301-400 | 301-400 |  201-300 201-300 | 201-300
na gore Universitemizin siralamasi
Faalivetler Sorumlu | Isbirligi Yaps- ;aalllyetm Faaliyetin
yetle Birim | lacak Birim asangl® | Bitis Tarihi
Tarihi
Fﬁlii} Fljni?frsite gerielinclie SKA ile illgili etki siralamalarina yo- Ocak-2023 | Aralik-2023
nelik bilgilendirme toplanularinin yapilmasi Siirdiiriilebi-
FS.AI :4.2 SKf\ya yonelik Universitenin sahip olmasi gereken alt hihkuo.ﬁm, Ocak-2023 | Aralik-2023
politika dokiimanlarinin hazirlanmast Stirdiiriile-
F5.1.4.3 Hedefler arasi baglanty: saglamak amaciyla Resmi ku- bilirlik Komis-
rumlar, 6zel sirketler ve STK larla siirdiiriilebilirlik ile ilgili yilda yonu Ocak-2023 | Aralik-2023
en az iki etkinlik diizenlenmesi
flgili Rekeor | Stirdiiriile-
Yardimeiligt bilirlik Komis-
F5.1.4.4 SKA'nin 17 hedefi igin ayri ayri yapilan ilerlemelerin U}g;élj\/g gfl’r
Universitenin i¢ paydaglart ile ortak bir platformda raporlanmast ST Ocak-2023 | Aralik-2023
| kezleri, Daire
ve yayinlanmast baskanklar,
Tim akade-
mik birimler
F5.1 45 .Sﬁrc%ii.riileb.lhrhk Ofisinin fiziki mekansal ve personel agi- U{nvellrsn.e Ocak-2023 | Aralik-2024
sindan iyilestirilmesi yonetimi
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GreenMetric puanina gore Univer-

S 25 90-100 90-100 80-90 80-90 80-90
sitemizin siralamasi
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yap1- Faaliyetin
I Birim | lacak Birim | D" | Bie Tarihi
Tarihi
Stirdiiriilebi-
F5.1.5.1 Siirdiiriilebilir Universite uygulamalarinin gelistirilme- lirlik Ofisi,
sinde yerel yonetimlerle isbirlikli en az iki adet faaliyetin gercek- Stirdiiriile- Ocak-2023 | Aralik-2023
lestirilmesi bilirlik Komis-
yonu
F5.1.5.2 Universite igerisinde alternatif ve gevre dostu enerji kay-
naklarin arurilmast (Universite alanlarindan en az birinde GES flgili Rekesr ERDOM Ocak-2023 | Aralik-2026
bulunmasi) Yardimeilig
F5.1.5.3 Um.versu.ede olusan atklarin degerlendirilmesine ydnelik ERCEVREM | Ocak-2023 | Aralik-2026
yilda en az bir faaliyet yapilmas:
F5.1.5.4 Kampiis yaya ve arag izleme sisteminin kurulmast UillVCI:Slt.e Ocak-2023 | Aralik-2023
Yonetimi
F 5'.1.5.5 Universite genelinde en az iki birimde su geri kazanimini Y.apl Isleri Dfl— Ocak-2023 | Aralik-2026
saglayacak uygulamalarin baglatilmast ire Bagkanlig

Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin gergeklestirilmesinde ulusal ve uluslararasi

alanda éncii bir Universite olmak

Toplumun refah seviyesini yiikseltmeye yonelik uygulamalar: gelistirmek ve sosyal
siirdiiriilebilirlikle ilgili faaliyetleri artirmak

Sosyal yardim alan diisiik gelirli

vy . 20 3.21 4,71 6,21 7,71 9,21
ogrenci orani1 (%)
. Faaliyetin

. Sorumlu | Isbirligi Yaps- Faaliyetin

Faaliyetler Birim lacak Birim Ba§la-ng-1g Bitig Tarihi
Tarihi

F5.2.1.1 Burs kaynaklari ve fonlarinin arttirilmasina yénelik top-
lanularin diizenlenmesi Ocak-2023 | Aralik-2026
1;;112 1 2 Sosiral yardimlarin bir araya getirilmesi i¢in koordinasyon Ogrenci Ocak-2023 | Aralik-2024

yeti yapilmasi Debanlis

- i1 1s .. ckanligl,

F5.2.1.3 Ogrencilere saglanan giyim malzemelerinin miktarinin | llgili Rektor Saglik Kﬁ%tiir
artnilmast icin duyuru vb. calismalarin diizenli yapilmasi ve kam- | Yardimciligs ve Spor Daire
piis icinde farkli noktalarda uygun mekanlar saglanarak erisilebi- B aI;k anlig Ocak-2023 | Aralik-2023
litligin kolaylastirilmas:
F5.2.1.4 Universitede 6grenci yoksulluguna ydnelik destek merke- Ocak-2023 | Aralik-2023

zinin olusturulmasi
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Saglikls ve kaliteli yasam konu-
sunda gergeklestirilen faaliyet 20 50

sayis1

55

60

65

70

Faaliyetler

Sorumlu
Birim

Isbirligi Yapi-
lacak Birim

Faaliyetin
Baglangi¢
Tarihi

Faaliyetin
Bitis Tarihi

F5.2.2.1 Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde saglik kurumlarr ile 3
no’lu SKA’ya ydnelik yilda en az bir protokol yapilmast

F5.2.2.2 Universitenin i¢ ve dis paydaslariyla hijyen, beslenme,
aile planlamasi, spor, egzersiz ve iyi yaglanma konusunda en az ii¢
sosyal sorumluluk projesi yapilmasi

F5.2.2.3 Ogrencilere ve personele yonelik cinsel saglik ile ilgili en
az bir egitiminin saglanmast

F5.2.2.4 Ogrencilere ve personele yonelik zihin saglig ile ilgili en
az bir destek egitiminin saglanmasi

F5.2.2.5 Kampiis icerisinde saglikli ve kaliteli yasama ydnelik
personel ve 8grencilerin tesvik edilmesine yonelik en az iki etkin-
lik gerceklestirilmesi

Hgili Rektor
Yardimeilig

Tip Fakiiltesi,
Dis Hekim-
ligi Fakiiltesi,
Saglik Bilim-
leri Fakiiltesi,
Eczacilik
Fakdiiltesi,
Spor Bilimleri
Fakdiiltesi,
ERAGEM,
SAUM,
GENOM,
ERFARMA

Ocak-2023

Aralik-2026

Ocak-2023

Aralik-2023

Tip Fakiiltesi,
SAUM

Ocak-2023

Aralik-2023

Tip Fakiiltesi
/SAUM,
ERREM

Ocak-2023

Aralik-2023

Tip Fakiiltesi,
Dis Hekim-
ligi Fakiiltesi,
Saglik Bilim-
leri Fakiiltesi,
Spor Bilimleri
Fakdiltesi, Stir-
diiriilebilirlik
Komisyonu/
Ofisi, Saglik
Kiiltiir ve
Spor Daire
Baskanlig

Ocak-2023

Aralik-2023
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Kadin dostu Universite uygula-

malarina yénelik gergeklestirilen 20 30 50 55 60 65
faaliyet say1si
. Faaliyetin

. Sorumlu | Isbirligi Yap1- Faaliyetin

I Birim | lacak Birim | D208 | Bive Tarihi
Tarihi

F5.2.3.1 Kadin Dostu Universite Eylem Plant’nin hazirlanmast KACAUM Ocak-2023 | Aralik-2023
F5232 I.{esm'l kurtlmlzjlr ve 11g1[1.STK larla kadin ogrenc}lf.:rm ' KACAUM Ocak2023 | Aralik-2023
giiclendirilmesine yonelik en az bir toplantinin gergeklestirilmesi
F5.2.3.3 Universite ortaminda siddet ve mobbing gibi olayla- Universite
rin dnlenmesine yénelik en az bir bilgilendirme toplantisinin I . yonetimi, Ocak-2023 | Aralik-2025

1 Ilgili Rekedr KACAUM
yapiimast Yardimeiligs
F5.2.3.4 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig: biinyesinde Saglik Kiiltiir
hizmet veren Cocuk Egitim Merkezinde kadin 8grencilere ve ve Spor Daire | Ocak-2023 | Aralik-2023
personele saatlik cocuk bakim hizmeti uygulamasinin yapilmas: Baskanligt
F5.2.3.5 Ogretim tiyeleri tarafindan kadin 8grencilere yonelik KACAUM Ocak-2023 | Aralik-2024

mentdrlik destegi saglanmast

Engelsiz Universite édiilii, engelsiz

bayrak édiilii, engelsiz program 20 7 15 20 25 30
nigani ve engelli dostu 6diilii sayis1
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yap1- Faaliyetin
Faaliyetler Birim | lacak Birim | DX | Bie Tarihi
Tarihi
Yapi Isleri
F5.2.4.1 Universitede var olan ve yeni yapilan binalarda engelliler Daire Baskan-
icin mekanda erisilebilirligin arurilmasina yonelik plan ve projele- ligi / ERU En- | Ocak-2023 | Aralik-2026
rin gergeklegtirilmesi gelsiz Kampiis
Birimi)
F5.2.4.2 Engelli bireylerin kampiis icinde egitim ve ¢alisma haya- ERU Engelsiz
tina tam, etkin ve esit katulimini saglamak i¢in en az bes faaliyet Kampiis Ocak-2023 | Aralik-2023
gerceklestirilmesi Tigili Rekeor Birimi
Yardimciligr | Universite
. yonetimi,
F5.2.4.3 Engelsizlesme ders sayilarinin artirilmast e Ocak-2023 | Aralik-2025
Ogrenci
Dekanlig
F5.2.4.4 Engelli bireylerin sosyo-kiiltiirel faaliyetlere katiliminin B )
birimlerce desteklenmesi ERU Engelsiz | Ocak-2023 | Aralik-2023
F5.2.4.5 ERU Engelsiz Kampiis Birimi ve diger biriml d fampis
5.2.4. ngelsiz Kampiis Birimi ve diger birimler arasinda Birimi) Ocak2023 | Aralik-2023

yilda en az bir bilgilendirme faaliyetlerinin gerceklestirilmesi

ET. \ \ \ \
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Universitede halka agik gergekles-
tirilen sanatsal ve kiiltiirel faaliyet 20 25 35 45 55 65
sayist
Faalivetl Sorumlu | Isbirligi Yap:- Eaailyetm Faaliyetin
fyetter Birim | lacak Birim asangle | Bitig Tarihi
Tarihi
F5.2.§. 1 Sﬁrdﬁrﬁlebilirlige yonelik sanatsal ve kiiltiirel yarisma Gﬁzﬂel Sa.nat}ar Ocak-2023 | Aralik-2026
organizasyonlarinin (sergi, yarisma, alistay vb.) yapilmasi Fakiiltesi, Stir-
diiriilebilirlik
SRR T TR 1 e Komisyonu/
F5.2.5.2 SKA'ya yonelik 8grenci kuliipleriyle birlikte Universite Ofisi, Saglik
icerisinde en az iki adet bilgilendirme faaliyetlerinin gerceklesti- Kiiltiir ve Ocak-2023 | Aralik-2023
rilmesi Spor Daire
Bagkanlig1)
Stirdiiriile-
bilirlik Komis-
F5.2.5.3 Yesil ve agik alanlarda diizenlenen senlik vb. organizas- | Ilgili Rektc:r yovnu/ Oﬁslu/ Ocak2023 | Aralik-2023
yonlarin artrilmast Yardimeiligy | Saglik Kiileiir
ve Spor Daire
Bagkanlig:
Arastirma
Dekanligy,
Stirdiiriile-
F5.2.5..4. San.ata ve kulture.l mirasa katki boyutunda yapilan proje bilirlik Kom.ls— Ocak-2023 | Aralik-2023
ve etkinliklerin yilda en az iki kez yapilmast yonu/Ofisi,
Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire
Bagkanligt
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Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin gerceklestirilmesinde ulusal ve uluslararasi
alanda éncii bir Universite olmak

Cevre dostu Universite faaliyetlerini artirmak ve gevresel siirdiiriilebilirligi saglamak

Universitede yesil alanlarin toplam

Universite alanina oran1 (%) 10 72 72.1 72.2 724 726
. Faaliyetin
" Sorumlu | Isbirligi Yap1- Faaliyetin
Faaliyetler Birim | lacak Birim | C20e"8€ | B Tarihi
Tarihi
Yapt [sleri
F5.3.1.1 Kampiis igin iklime uygun gevre dostu bitki dreiisii il Daire Baskan-
i i.li 'ﬁ.ibilitmp lLS ¢ ) lﬁnll}’lgu gevie dostt ortust e lig1, Ziraat Ocak-2023 | Aralik-2024
gili fizibilite calismast yapilmas Fakiiltesi,
ERUTAM
Yapi Isleri
. T, Daire Bagkan-
F5.3..1.2 Yesil alanlarin korunn}am ve siirdiiriilebilir kullanimini igs, Ziraat Ocak-2023 | Aralik-2023
tesvik edecek uygulamalarin saglanmast . o
ligili Rekeor | Fakiileesi,
Yardimeili ERUTAM
Yapt Isleri
F5.3.1.3 Universite icerisinde arazilerin siirdiiriilebilir kullanimi, Daire Bagkan-
korunmasi ve restorasyonunu saglayacak alt politika dokiimaninin lig1, Ziraat Ocak-2023 | Aralik-2023
olusturulmast Fakiiltesi,
ERUTAM
Ziraat Fakiil-
F5.3.1.4 Ekili dikili alanlarin; mevsime uygun giinlitk koruma, .
bakim ve onariminin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi tcs}l:Alil\iU— Ocak-2023 | Araltk-2023

Yenilenebilir enerji iiretiminin

binalara sayag takilmasi

yillik toplam enerji kullanimina 30 0.08 30 50 60 70
orani (%)
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yaps- Faaliyetin
Faaliyetler Birim lacak Birim B?La?h? € Bitig Tarihi
e gt " Yapt Isleri Da-
1:"5.31;2.1t Kla"mpus 1c;erlsmdet Valr olan yenilebilir enerji kaynaklari- ire Baskanligr, | Ocak-2023 | Aralik-2024
nin kontrolii ve sayisinin artirilmast ERDOM
Yapi Isleri Da-
F5.3.2.2 Auklardan enerji iiretimiyle ilgili fizibilite ¢alismasi ya- ire Bagkanligs,
. Ocak-2023 | Aralik-2024
pilmast lgili Rekesr | ERCEVREM,
Yardimeihgr | ERDOM)
F5.3.2.3 Binalarda enerji tasarruflu yenileme ve yeni yapilasmada
takip edilecek adimlara dair planlarin ve alt politika dokiimanlari- Yap Isleri Da- | Ocak-2023 | Aralik-2023
nun olusturulmast ire Bagkanligy,
F5.3.2.4 Mevcut binalarin enerji verimliliginin belirlenmesi igin ERDOM Ocak-2023 | Aralik-2023
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Universite ici degerlendirilen atik

miktart (ton) 20 178 200 220 240 300
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yap1- Faaliyetin
LI Birim | lacak Birim | X298 | Bive Tarihi
Tarihi
N . L. Yapi [sleri Da-
55131?( lr }(a;rpuste olusan ¢im ve yaprak atiklari icin  kompost ire Baskanlig, | Ocak-2023 | Aralik-2025
esisi kurulumu ERCEVREM
Saglik, Kiiltiir
Spor Daire
F5.3..3.2 Yemekhane atiklarinin hayvan yemi olarak degerlendiril- Ba§'kan1.1g1, Ocak-2023 | Aralik-2023
mesi Yap: Isleri Da-
ire Baskanligs,
ERCEVREM
F5.3.3.3 Auk depolama alanina gdnderilen miktar1 azaltmak ve Yapi [sleri Da-
geri doniigtiiriilen atik miktarint artrmak icin auk alt politika | Ilgili Rekeor | ire Baskanligr, | Ocak-2023 | Aralik-2023
metninin olusturulmasi Yardimeiigs | ERCEVREM
. . e . Yapi Isleri Da-
o St e sl o e poramas e Baskanifs, | Ocak-2023 | Aralk-2023
¢ p eciip rap ERCEVREM
Saglik, Kiiltiir
Spor Daire
F5.3.3.5 Kampiis yemekhanelerinde artan tabaklarin ihtiyag sahi- Bagkanligy,
bi 6grencilere ulasturilmasi/kullandirilmast icin uygun altyapinin ERCEVREM, | Ocak-2023 | Aralik-2023
olusturulmast Bilgi Islem
Daire Bagkan-
lig:
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Universite genelinde yeniden kul-

lanilan / azaltilan / tasarruf edilen 20 - 2000 4000 5000 6000
su miktar1 (m?)
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yaps- Faaliyetin
Faaliyetler Birim | lacak Birim | DX | Bive Tarihi
Tarihi
Yapi Isleri
F5.3.4.1 Cim alanlar yerine iklime uygun bitkilendirme alanlari- Daire Bas-
nin olusturulmast kanlig1, Ziraat Ocak-2023 | Aralik-2023
Fakiiltesi
Yapi Isleri Da-
F5.3.4.2 Sulama déngiilerinin verimlilik analizinin yapilmast ire Baskanligs, | Ocak-2023 | Aralik-2024
ERCEVREM
. . [lgili Rekeor | Yapr Isleri Da-
F5.3.v4 n? lrjyguntalalflzda suéfun lyfiillldeintkgllllaziﬁﬁmln s?giatll:;lasll Yardimeiligs | ire Bagkanligi, | Ocak-2023 | Aralik-2026
ve yagmur suyu toplama ve depolama sistemle olusturulmas ERCEVREM
F5.3.4.4 Kampiis goleti ve ylizme havuzu ile ilgili fizibilite calis- Yapi Ileri Da-
o bus goletl ve yu vuza e Te e ire Baskanligs, | Ocak-2023 | Aralik-2024
mast yapilmast ERCEVREM
F5.3.4.5 Ogrenci ve personele yonelik bilingli su kullanimina ys- iip 1;21;:;1?;_ Ocak2023 | Aralik-2023
nelik en az bir bilgilendirici faaliyetinin yapilmasi ERCEVREM

Universiteye giren giinliik toplam

arag sayisinin Universite popiilas- 20 0,19 0,18 0,17 0,16 0,15
yonuna orani (%)
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yapi- Faaliyetin
Faaliyedler Birim lacak Birim Ba§la-ng-1§ Bitig Tarihi
Tarihi
F5.3.5.1 Strdiiriilebilir ulasim uygulamalarin él¢timlenmesine [;nrllvi:lrrs;tle
yonelik Universite girislerine kamera ile akillt izleme ve sayim Eonm . Ocak-2023 | Aralik-2025
sisteminin kurulmast T ampas
Birimi
Stirdiirii-
lebilirlik
F5.3..5.2 Surcliur.ule.bllltr. ulfl§'1'm uygL.lla.malarmm artirilmast i¢in Koml.syonu/ Ocak-2023 | Aralik-2023
belediyelerle ile isbirligi gériismelerinin yapilmast Ofisi, Yap1
Isleri Daire
gili Rekeor | Baskanlig
F5.3.5.3 Bisiklet yollarinin kampiis igerisinde uzunlugunun Yardimciligs Yapu Isleri Dva— Ocak-2023 | Aralik-2026
artirilmast ire Baskanlig
Universite
U . " Yonetimi,
F 5354 Universitemiz biinyesinde daha énce var olan kampiis idari Mali Ocak-2023 | Aralik-2023
ici ring uygulamasinin tekrar uygulamaya alinmasi isler Daire
Bagkanlig
F5.3.5.5 Universite icerisinde bisiklet ve diger sifir emisyonlu Yaos Isleri Da-
araglarin sayisinin artirilmast ve bsliinmiis yollarin bu araglara et ,a Ocak-2023 | Aralik-2024
ire Baskanligt

gdre planlanmast
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Siirdiiriilebilir kalkinma amaglarinin gergeklestirilmesinde ulusal ve uluslararasi
alanda éncii bir Universite olmak

_ Siirdiiriilebilir iiretim ve tiiketimi destekleyici faaliyetleri artirmak

Universitemiz yemekhanelerinden

servis edilen gidalardan iiretilen gida 15 210000 200000 180000 160000 140000
atg: miktari (tabak)
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yapi- Faaliyetin
Faaliyetler Birim lacak Birim Bagla'ng.xg Bitis Tarihi
Tarihi
F5.4.1.1 Universite biinyesinde tiim mutfaklardan servis edilen Saglik Kiiltiir
yiyeceklerden iiretilen yiyecek atik miktarinin él¢iilmesi ve bir ve Spor Daire | Ocak-2023 | Aralik-2023
personel tarafindan takip edilmesi Bagkanlig
F5.4.1.2 Artan yemeklerin degerlendirilmesine yonelik alternatif- Sjgslll:)ﬁt)d:i; Ocak2023 | Aralik-2023
lerle ilgili fizibilite calismasi yapilmasi veop )
Bagkanligt
Saglik Kiiltiir
F5.4.1.3 Yemekhanede yemek yiyecek personel ve 8grencilerin ve Spor Daire
bir giin onceden"Un.lversltemlzde uygulamada olan “ERU Mobil flgili Rekeor B:.1§k.a.nhg1/ Ocak-2023 | Aralik-2025
Beta” programi iizerinden yemekhane rezervasyonu yapmasini L Bilgi Islem
. . Yardimeilig .
saglayacak uygulamanin eklenmesi Daire Baskan-
ligi
F5.4.1.4 (i) Meniilerin karbon ve su ayak izlerinin 8lciilebildigi Saslik Kiltii
bir yazilim gelistirilmesi, (ii) Personel ve 6grenci yemekhanesinde agsl l; o Ocak-2023 | Aralik-2024
farkli menii seceneklerinin saglanmast (8rn. Glutensiz, vejeteryan, ve spor z:ure cax ralie
vegan vb.) Bagkanligt
N C Saglik Kiiltiir
i ilfl ;Biir}i(?ilarél)i;irirrlielizlin degerlendirilmesi icin yerel kurulus- ve Spor Daire | Ocak-2023 | Aralik-2024
58 Bagkanligt
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Universitemizin, yerel ciftcilere
siirdiiriilebilir tarim bilgisi/be-
cerileri/ teknolojisi konusunda
gergeklestirdigi faaliyet sayist

15 0 17 19 21 23

Sorumlu | Isbirligi Yap:- Eaalllyetm Faaliyetin
Birim | lacak Birim ?ﬂai"hgi“f Bitis Tarihi

Faaliyetler

F5.4.2.1 Yerel ciftci ve tireticilere ilgili birimler ve UYGAR mer-
kezleri tarafindan siirdiiriilebilir tarim konusunda en az bir egitim Ocak-2023 | Aralik-2023
semineri verilmesi

F5.4.2.2 Yerel ciftci ve tireticilerin Universite olanaklarindan
(laboratuvar, test, cihaz) vb. faydalanmalarinin saglanmast

Ocak-2023 | Aralik-2023

F5.4.2.3 Yerel ciftci ve tireticilerin gida giivenligi konusunda floili Rekeor Ziraat Fakiil-

bilgilendirilmesine ydnelik en az bir egitim faaliyeti gerceklesti- gl e (3 tesi, ERU- Ocak-2023 | Aralik-2023
. . Yardimeiligs

rilmesi TAM

F5.4.2.4 Yerel ciftci ve iireticilerin uygunsuz arazi kullanimi ve
tarladaki gida tiriinlerini koruma ve depolama konusunda bilgi- Ocak-2023 | Aralik-2023
lendirilmesine yonelik en az bir egitim diizenlenmesi

F5.4.2.5 Yerel ciftci ve tireticiye ulasmada resmi kurumlar ve

belediyelerle isbirligi ve protokollerin yapilmast Ocak-2023 | Aralik-2023

Mezun istihdam orani 30 - 22,5 25 27,5 30
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yap1- Faaliyetin
Faaliyetler Birim | lacak Birim | DX | Bie Tarihi
Tarihi
F5.4.3.1 Mezun online izleme sisteminin kurulmasi Ogrenci Ocak-2023 | Aralik-2025
Dekanlig
. Tl . . Ogrenci
11:5.4.3..2 Kariyer fuari ve etkinliklerinin ayda en az bir kez diizen- Dekanlig, Ocak2023 | Aralik-2023
enmest KAYBIMER
: o . . . Ogrenci
F5.4.3.3 Mezun Izleme Biriminin aktif hale getirilmesi . Ocak-2023 | Aralik-2024
Dekanlig
F 5.4'.3.4 I"§e yef1e§en ogrencilerin igveren bilgilerinin takip edil- Ogrean Ocak2023 | Aralik-2023
mesi ve diizenli kayit altina alinmast Dekanligs
F5.4.3.5 B.irirTll?:rde }\/Iezun Izleme Komisyonlarinin kurulmasi ve Ogrencf Ocak-2023 | Aralik-2026
mezun verilerinin saglanmasi Dekanlig

. \ \ \ \



Opgretim iiyelerinin, Ogrencilerin/

Mezun égrencilerin Teknopark,
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Kulugka Merkezi, TEKMER’de 20 23 27 29 31 33
ortak veya sahip oldugu siirdiirii-
lebilirlik ile ilgili faal firma say1st
5 Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yap1- Faaliyetin
LI Birim | lacak Birim | X208 | Bive Tarihi
Tarihi

F5.4.4.1 Sﬁrdiifiile?)ilirlikle i.lgiliu .p.otans"iyel i§birlig'{ ve girigim Ocak-2023 | Aralik-2023
calismalarina yonelik en az bir egitim diizenlenmesi
F5.4.4.2 Ogretim tiyeleri ve dgrencilere siirdiiriilebilirlikle ilgili
firma kurulum siiregleri hakkinda en az iki bilgilendirme toplan- Ocak-2023 | Aralik-2023
ustnin diizenlenmesi Arastirma
F5.4.4.3 Firma kurulum siiregleri ve sonrasinda yararlanilacak Dekanlig
fon kaynaklar1 hakkinda en az bir bilgilendirme toplantisinin Ocak-2023 | Aralik-2023
diizenlenmesi
F5.4.4.4 Ogretlin il?'elcnnln siirdiiriilebilirlikle ilgili ﬁrma} sayll'a— Ocak-2023 | Aralik-2023
rint artirmaya yonelik odak grup calismalarinin gerceklestirmesi

Universite
F5.4.4.5 Lisans ve lisansiistii egitim 6gretim miifredatina siirdii- Yonetimi,
riilebilirlik firmalarinin kurulumuna yonelik icerik eklenmesi Ogrenci Ocak-2023 | Aralik-2023

Dekanligs

Siirdiiriilebilirlik ile ilgili aragtir-

malara ayrilan biitce miktarinin 20 22,04 24 26 28 30
toplam aragtirma fonlarina orani
. Faaliyetin
. Sorumlu | Isbirligi Yap1- Faaliyetin
Faaliyetler Birim | lacak Birim | DX | Bive Tarihi
Tarihi
Stirdiirtilebili-
F.S.Sf..l SK:% dogrultus.unda aragtirma alanlarina ydnelik en az lik K(,),ml,s,y?_ Ocak-2023 | Aralik-2023
bir egitim diizenlenmesi nu, Siirdiirii-
lebilirlik Ofisi
F5.5.5.2 SKA dogrultusunda aragtirma yapan dgretim iiyelerinin Arastirma
faydalanabilecegi ulusal ve uluslararast organizasyonlarin aragtir- D E i Ocak-2023 | Aralik-2023
macilara tanirum programlarinin diizenlenmesi crantigl
F5.5.5.3 Siirdiiriilebilirlik ile ilgili ulusal projelerde proje takvim- Arastirm.
lerinin &gretim tiyeleri ile paylagilmasi, proje yazim siireglerine D:lianhga; Ocak-2023 | Aralik-2023

destek saglanmas:
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iZ1LEME VE DEGERLENDIRME

Stratejik Yonetim anlayisini benimseyen Universitemiz 2022-2026 Stratejik Plani Rektor degisimi
nedeniyle 2023-2026 yillart igin giincelleme yapilarak web sayfamizda paylasilmistir. Universitemiz
2022 ilk altu aylik performans 6ngoriileri, paydas goriisleri ve orta vadeli plan ile belirlenen yeni

biitge tavanlarina uygun olarak Stratejik Plan hedef kartlarinda giincelleme ve degisiklik yapilmugtur.

Belirlenen amag, hedef ve gostergelerin izleme ve degerlendirme sonuglart Stratejik Planin uygu-
lanmasindan sorumlu birimler ve ilgili tema gruplari ve nihayetinde de Universitemiz Ust Yonetimi
tarafindan degerlendirilmektedir. Bu siirecte amag ve hedeflerin ne ol¢itide gergeklestirildigi, hangi
amag ve hedeflerde bagarili ya da basarisiz olundugu, basarisizlik varsa sebeplerin neler oldugu, basa-
risizhigin diizeltilmesi i¢in ne gibi tedbirlerin alinmasi gerektigi konulari degerlendirilerek, Stratejik
Planin uygulanmasinda en alt birimden en iist kademeye kadar tiim Universite birimlerinin katili-

mu1 ve katkisi saglanmug olacakur.

Strateji eylem plani ile amag ve hedefleri hangi faaliyetler ile gerceklestirebilecegi ortaya ¢ikarilmak-
tadir. Bir eylem tizerinde kimin sorumlu oldugunu, bu eylemin ne zaman tamamlanmas: gerektigini
ve hangi kaynaklara ihtiyag duydugu bu eylem plani ¢alismasiyla ayrintilandirilmigtir. Eylem plani-
nin uygulanmasinin énemli bir adimini etkin bir izleme ve degerlendirme olusturmaktadir. Eylem

planinin izlenmesi, Stratejik Planin alt1 aylik izleme ve yillik degerlendirilmesi ile yapilacakuir.

Eylem plan: izleme ve degerlendirme siireci, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi (SGDB) koordi-
nasyonunda ve Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordinatérlagi isbirligi ile yapilacakur.
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Erciyes Universitesi 2023 Yili Strateji Eylem Plani

Erciyes Universitesi gerekli hallerde her tiirlii degisikligi yapma hakkina sahiptir. Katalogda
yer alan bilgiler Erciyes Universitesi Rektérliiguiniin izni ile kullanilabilir yahut cogaltilarak
dagitilabilir.

YAZISMA ADRESI

Yenidogan Mahallesi Turhan Baytop Sokak 38280 Talas/KAYSERI
Tel :+90 352 207 66 66

Faks :+90 352 437 49 31

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Tel 1490352437 51 86

Fax 1490352437 49 36

Dahili :+90 352 207 66 66-10101
E-Posta : strateji@erciyes.edu.tr

Web : http://strateji.erciyes.edu.tr

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

Tel 1490352437 82 21
Faks :+90 35243776 27
E-Posta : basinyayin@erciyes.edu.tr

www.erciyes.edu.tr
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